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ACTA SESION EXTRAORDINARIA N° 01- 2014
CONCEJO MUNICIPAL

En laCiudad de Puente Alto,a dos dias del mes de Abritjel afiodos mil catorce siendo
las once horas con treinta minutosse reune e8esion Extraordinaria el Honorable Concejo
Municipal de Puente Altg presidido por etoncejal donEMARDO HANTELMAN GODOY
y actuando com8ecretario Municipal don MIGUEL ANGEL ROMAN AZAR.

l.- Asistencia.-

1.- Concejal Sr. Emardo Hantelmann Godoy.

2.- Concejal Srta. Bernardita Paul Ossandon.

3.- Concejala Sra. Maria Teresa Alvear Valenaia.
4.- Concejala Sra. Carmen Andrade Lara.

5.- Concejal Sr. Fernando Madrid Catalan.

6.- Concejal Sr. Luis Escanilla Benavides.

7.- Concejal Sr. Gustavo Alessandri Bascuiian

8.- Concejal Sr. Juan Marticorena Franco.

9.- Concejal Sr. Alfredo Villavicencio Clavero.

Directores Asistentes:
Administrador Municipal dofhristian Gore ;
Jefaturade Gabinete, dof@lga Gonzalez Del Riego;
Control, donVictor Hugo Escobar Gonzélez;
As. Juridica, donRené Borgna Verdugo;

Departamento de Aseo, ddosé Manuel Gonzalez del Riego.

.- Tabla.-
“ Suscripcion de Transaccion con las dos empresasroveedoras del servicio

de recoleccion, transporte y disposicién intermtka o final de los residuos
domiciliarios de la comuna&.
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l1l.- Desarrollo .-

El Secretario Municipal da a conocer las excusas del concejal C&sar Bunster Ariztia,
guien se excusG por razones laborales compidoseton anterioridad, lo que le impidid asistir
a la sesion del dia de hoy.

El  Sr. Presidente ($ donEmardo Hantelmann explica que el SrAlcalde donGerman
Codina Powers ha convocado a esta sesion extraordinafl@gcual habia sido anunciada en su
temario, en la Ultima sesion ordinaria oportadién la que se informé del proyecto de Ley
gue autorizaria a los Municipios a transferiteterminados recursos para regularizar la séinac
de los trabajadores dependientes de las enspreqae prestan servicios en la recoleccion,
transporte y disposicion intermedia o final dedesiduos domiciliarios de la comuna.

Se ofrece la palabra a dGhristian Gore quien sefiala el 27 de marzo del presasate
publicé en el Diario Oficial laLey N°20.744cuyo texto habia sido leido en la Ultima iGes

la cual como se dijo faculta excepcionalment@samunicipalidades del pais para transferir a
las empresas proveedoras del servicio de rexofedransporte y disposicion final de residaiuo
sélidos domiciliarios, por una sola vez, recurgpge seran destinados por éstas exclusivamente
a sus trabajadores, declarando por bien transteri@quellos recursos que, a la fecha de
publicacion de esta ley, ya se hayan entregdds precitadas empresas con dicho fin.

En ese sentido atendiendo a los compromisosas@midos por los trabajadores de las dos
empresas que prestan servicios en Puente Rsotransferencias que se efectuarian con dicho
objetivo serian la suma d$287.731.200 a la empresaR & R Servicios Industriales
Limitada ylasuma deb286.560.000 a la empresaSIS S.A

Lo anterior es complementado por d®ené Borgna quien sefiala que en primer término se
tiene que reconocer que la aludida normatvieastante deficiente toda vez que no indica
forma precisa del como se deben transferir dichosrsos a las aludidas empresas, que en el
caso de Puente Alto, es bastante especialupammo se recordara los trabajadores de ambas
empresas no adhirieron a dicho Paro, consideraque por exigencias de las bases de la
licitacion publica por la cual se encuentran tados, se les asegurd una remuneracion que
estaba por sobre el minimo legal.

Lo anterior, se ve ademas corroborado, porqueesngneraciones eran superior al promedio de
la Regién Metropolitana, que es en la que serpadas mejores sueldos de las empresas del
rubro.

Afade que no se debe olvidar que a esta ®tuacse llegd porque en el mes de Agosto del
2013, las Federaciones de trabajadores de , Ardines y rellenos sanitarios (
FENASINAJ y FENESERCH), realizaron un paro en la recolecciéon de temd soélidos
domiciliarios para pedir al Gobierno dinerpara que sus remuneraciones pudieran ser
aumentadas, se acordd instauirar un Mesa ifBécronformada por los trabajadores,
autoridades municipales y del Gobierno central.

Producto de esdesa Técnica en el mes de Diciembre del 2013, se gemerdacuerdo, por
medio del cual en el caso de Puente Alto, sesfirgieron en el mes de Enero de este afio la
suma de $716.000.000, de cuyo monto se deducen las transferermiee se hara a las
empresas de aseo con el objetivo antes mencionad

En ese sentido entre Administracion Municip@lsesoria Juridica, Control y Secretaria
Municipal, teniendo com o referencia @ficio N°11.182 del Presidente de la Camara de
diputados, que envia sancionado el referido ptoyde Ley, se convind en una propuesta de
acuerdo, cuya redaccion es dada conocerep@ecretario Municipal.

La concejala SraCarmen Andrade solicita se aclare las razones por las sualedesde el

nivel central se transfiere este Municipioa $uma dé&716.000.000solamente se paga en
total a los trabajadores de ambas empresa la dar$§574.291.200
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Se ofrece la palabra a ddosé Manuel Gonzalez del Riegquien sefiala que producto del
trabajo de la Mesa Técnica antes aludidallegé a un acuerdo por medio del cual eneq L
de Presupuestos para el afilo 2014 se incorpaaria Glosa denominada Compensacion
por Predios Exento$, un sub indice denominado Derechos de As€o, la cual antes no
existia,. Resultado de esa comepnsacion sewbiey cifra a nivel nacional ascendente a la
suma de$15.691.066.000, y de esetotala la comuna de Puerite éorrespondio la suma
de$716.000.000.-

Explica que al momento de llegarse a ese acueadpropuesta de algunos parlamentarios se
acordo destinar los recursos complementarios meados, para mejorar las condiciones de
remuneraciones de los trabajadores de las eagpdesaseo.

Explica que el monto que se paga a dichas eaprese ajusta a lo demandado por los
correspondientes trabajadores, sefialando qudifeaencia restante se debiera destinar de
alguna manera a beneficiar a los trabajadomessdo que no son trabajadores de ni de la
empresaR & R Ltda, ni delSIS SA

Don Fernando Madrid manifiesta que felizmente en Puente Ale,pag6é mas que en las
otras comunas Yy es por eso que no tuvimos lddemas de las otras.

Advierte que estando de acuerdo con todos bBuerdos tendientes a mejorar las
remuneraciones de nuestros trabajadores, en akpeld los mas desprotegidos, estima que se
debiera abordar esta situacién hacia futusogye si bien la Ley habla de una sola vez, lo
trabajadores van a entender que este es un pregeedque se debe replicar para el futurao y
sblo para los que prestan servicios de ,ade0también los encargados de jardines wgsotr
areas de servicio comunal.

DonLuis Escanilla consulta en que se van a destinar los morgstantes transferidos como
compensacion por predios exentos, ya que su idsague ellos se destinen también a los
trabajadores que no han sido contemplados empegiaesta.

La concejala Sra&armen Andrade sefala que es de justicia que este benefigiextienda a
todos los trabajadores que prestan directameséetipo de servicios, sean o no dependientes de
las aludidas prestadoras de servicios.

Solicita que se requiera dllcalde para que se beneficie a todos los trabeggsdde aseo.

DonEmardo Hantelmann sefiala que estando de acuerdo con la ideabelgeficiar a todos
los trabajadores de aseo, no se le puedereg@no acuerdo deConcejo que el Alcalde
adopte una medida de este tipo, ya que estaatimas no le corresponden a los  concejales,
sino a la voluntad del Alcalde, por lo que lotimante no es requerirle, sino solicitarle e gse
sume a esta propuesta.

La concejala Sra.Maria Teresa Alvear sefala que también comparte la idea antes
expresada de generalizar este beneficio, perojetoote desligar responsabilidades por parte de
los propios concejales, solicita que se estlaimanera de hacerlo de la manera més apegada a
la legalidad, e indicando que este benefieibace por una sola vez.

El Administrador Municipal, sefiala que no es negestmar una nueva politica de pago en
relacion a las prestaciones de servicio del rest@ ghersonas que se relacionan al concepto de aseo
comunal, pues esa politica ya existe, y siempresila voluntad del Alcalde mantener los
equilibrios en los salarios, y buscar los mejomsdficios para los trabajadores.

Los otros concejales expresan similares op&so
Don Victor Hugo Escobar explica que en términos netos el mayor ingressuypuestario es de
una cantidad levemente superior a $500.000.008da ez que los ingresos en el rubro en el

periodo 2013 bordearon los $1.500.000.000.-, y &3%te2014 son de $1.300.000.-, a los cuales se
les suma este nuevo item en donde se incorpora$i7[a3.000.000.-, dice que da esta explicacion
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grafica en términos aproximados, con objeto dertena vision macropresuestaria del asunto, pues
—sefiala- “la Subdere no bajé un monto para compentrsd (sic).

Don Victor Hugo Escobar sefala ademas, que en forma previa a loianters preciso que
se apruebe la correspondierttdificacion Presupuestaria cuyo contenido y fundamentacion
da a conocer a los sefiores concejales.

Se formulan diversas consultas por parte deskffores concejales, las que son respondidas en el
acto, por los funcionarios municipales asistentes

Con el mérito de lo expuesto, se adopta ponémimidad de Ifios sefiores concejales asistente
los siguientes:

ACUERDO N° 85 - 2014: Aprobar sin observacionesel siguiente Proyecto
de Modificacion Presupuestaria:

PRESUPUESTO DE INGRESOS suplementacion AUMENTO DISMINUCION

115.05.03.002.999.999 Otras Transferencias corrientes de la Subdere 574.291.200

PRESUPUESTO DE GASTOS suplementacion

215.26.02.001.001.001 Compensacion por Dafios a Terceros 574.291.200

ACUERDO N° 86 - 2014: Autorizar transaccion extrajudicial con la

empresa R y R Servicios Industriales Limitada, en su condiciéon de
proveedora del servicio de recoleccion, transpta y disposicion intermedia
de residuos sélidos domiciliarios de la comunajediante el pago de la suma
de $287.731.200, para que dicha empresa destindichas recursos, al
mejoramiento salarial de sus trabajadores de as, por una sola vez en los
términos previstos en la Ley N°20.744, publida en el Diario Oficial de

fecha 27 de Marzo del 2014.-, sujeto todoll a la renuncia expresa por
parte de la receptora de dichos fondos y desutrabajadores, a cualquier
accion judicial y o administrativa, en contra @& este Municipio, fundada en
los mismos hechos que justifican tales pagos.-

ACUERDO N° 87 - 2014: Autorizar transaccion extrajudicial con la

empresa ISIS S.A., en su condicion de proverd del servicio de

recoleccion, transporte y disposicion intermedia de residuos solidos
domiciliarios de la comuna, mediante el pago déa suma de $286.560.000,
para que dicha empresa destine dichas recursosal mejoramiento salarial de

sus trabajadores de aseo, por una sola vez dos términos previstos en la
Ley N©20.744, publicada en el Diario Oficial e fecha 27 de Marzo del
2014.-, sujeto todo ello a la renuncia expresgoor parte de la receptora de
dichos fondos y de sus trabajadores, a cualgui accion judicial y o

administrativa, en contra de este Municipio, fandada en los mismos hechos
gue justifican tales pagos.

ACUERDO N°88- 2014: Solicitar al Alcaldeestudiar un mecanismo para
beneficiar a los trabajadores que prestan seisios para el Municipio como
aseadoras y labores similares, no dependientes d@s empresas proveedoras
del servicio de recoleccion, transporte y dispmsdn intermedia de residuos
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solidos domiciliarios de la comuna, un benef@ de caracteristicas
semejantes a los de dos acuerdos precedentes.-

Siendo las doce horas con cincuenta y cingoutos, el SrPresidente levanta laSesion
Extraodinaria N° 01 - 2014 en nombre dPios,la Patria y la Comunidad de Puente Alto

EMARDO HANTELMAN GODOY
PRESIDENTE (S)

MIGUEL ANGEL ROMAN AZAR
SECRETARIO MUNICIPAL
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