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PUEﬂte Escala de Sueldos y Remuneraciones para los Funcionarios Municipales

Haberes que atienden a situaciones especificas de cada funcionario
(ver notas al pie de la Escala)

UNIDAD SUELDO ASIGNAC. LEY 18.566 BONIF. LEY 18.717 LEY 19.529 LEY 18.695 REMU.I;z;:';CION ELEXTRES H'E;;ZAS AR:?:“F. ESAPSEI(?IAL
ESTAMENTO MONETARIA BASE INCREM. MUNICIPAL BONIF. ART.10 BONIF. 0 ART. 69 BRUTA NOCT/FEST | LEY 18.675 ANTIGUEDAD | PROFESIONAL DIRECTIVO
SALUD LEY 18.675 UNICA (U] MENSUALIZADA @ JEFATURA
2 )
ALCALDE 1 PESOS 897,774 193,021 3,334,456 135,013 298,031 27,752 - 4,232,230 9,118,277 - - 179,415 17,955 - -
No Aplica 2 PESOS 847,353 182,181 3,190,104 139,285 306,266 27,752 - 4,037,457 8,730,398 - - 184,475 16,947 - -
DIRECTIVO 3 PESOS 894,665 192,353 2,630,562 139,844 307,399 27,752 38,071 - 4,230,646| 23,192.28( 27,830.74 185,112 17,893 715,740 357,871
DIRECTIVO 4 PESOS 844,049 181,471 2,552,220 143,540 314,548 27,752 38,071 - 4,101,651| 22,343.88[ 26,812.65 189,507 16,881 675,233 337,617
DIRECTIVO 5 PESOS 796,300 171,205 2,193,571 147,295 321,728 27,752 38,071 - 3,695,922| 19,670.20| 23,604.24 193,847 15,926 673,046 336,524
DIRECTIVO 6 PESOS 751,149 161,497 1,853,692 137,039 359,609 27,751 43,778 - 3,334,515| 17,137.11| 20,564.53 201,671 15,023 600,914 300,456
DIRECTIVO 7 PESOS 701,935 150,916 1,409,325 103,616 251,399 28,136 44,383 - 2,689,710| 13,889.87| 16,667.84 141,659 14,039 555,882 277,941
DIRECTIVO 8 PESOS 662,134 142,359 1,102,467 80,547 195,369 28,667 45,218 - 2,256,761| 11,609.22| 13,931.06 110,150 13,243 507,961 253,983
DIRECTIVO 9 PESOS 613,026 131,801 847,113 61,398 148,951 28,667 45,218 - 1,876,174 9,606.18( 11,527.41 83,933 12,261 459,684 229,839
PROFESIONAL 5 PESOS 796,300 171,205 2,193,571 147,295 321,728 27,752 38,071 - 3,695,922| 19,670.20| 23,604.24 193,847 15,926 673,046 336,524
PROFESIONAL 6 PESOS 751,149 161,497 1,853,692 137,039 359,609 27,751 43,778 - 3,334,515| 17,137.11| 20,564.53 201,671 15,023 600,914 300,456
PROFESIONAL 7 PESOS 701,935 150,916 1,409,325 103,616 251,399 28,136 44,383 - 2,689,710| 13,889.87| 16,667.84 141,659 14,039 555,882 277,941
PROFESIONAL 8 PESOS 662,134 142,359 1,102,467 80,547 195,369 28,667 45,218 - 2,256,761| 11,609.22| 13,931.06 110,150 13,243 507,961 253,983
PROFESIONAL 9 PESOS 613,026 131,801 847,113 61,398 148,951 28,667 45,218 - 1,876,174 9,606.18( 11,527.41 83,933 12,261 459,684 229,839
PROFESIONAL 10 PESOS 567,660 122,047 640,323 45,919 111,318 28,667 45,218 - 1,561,152 7,947.26 9,536.71 62,780 11,353 415,997 207,999
JEFATURA 7 PESOS 701,935 150,916 1,409,325 103,616 251,399 28,136 44,383 - 2,689,710| 13,889.87| 16,667.84 141,659 14,039 555,882 277,941
JEFATURA 8 PESOS 662,134 142,359 1,102,467 80,547 195,369 28,667 45,218 - 2,256,761| 11,609.22| 13,931.06 110,150 13,243 507,961 253,983
JEFATURA 9 PESOS 613,026 131,801 847,113 61,398 148,951 28,667 45,218 - 1,876,174 9,606.18( 11,527.41 83,933 12,261 459,684 229,839
JEFATURA 10 PESOS 567,660 122,047 640,323 45,919 111,318 28,667 45,218 - 1,561,152 7,947.26 9,536.71 62,780 11,353 415,997 207,999
JEFATURA 11 PESOS 525,644 113,013 483,836 34,181 82,969 28,667 45,218 - 1,313,528 6,641.32 7,969.58 46,716 10,513 376,476 188,236
JEFATURA 12 PESOS 486,709 104,642 357,133 27,302 70,171 106,677 74,708 - 1,227,342 5,551.59 6,661.91 40,643 9,734 340,699 170,349
TECNICO 9 PESOS 613,026 131,801 847,113 61,398 148,951 28,667 45,218 - 1,876,174 9,606.18( 11,527.41 83,933 12,261 - -
TECNICO 10 PESOS 567,660 122,047 640,323 45,919 111,318 28,667 45,218 - 1,561,152 7,947.26 9,536.71 62,780 11,353 - -
TECNICO 11 PESOS 525,644 113,013 483,836 34,181 82,969 28,667 45,218 - 1,313,528 6,641.32 7,969.58 46,071 10,513 - -
TECNICO 12 PESOS 486,709 104,642 357,133 27,302 70,171 106,677 74,708 - 1,227,342 5,551.59 6,661.91 40,643 9,734 - -
TECNICO 13 PESOS 450,639 96,887 265,759 19,701 51,807 103,524 74,708 - 1,063,025 4,713.14 5,655.77 27,428 9,013 - -
TECNICO 14 PESOS 417,190 89,696 200,750 14,566 39,061 102,696 74,708 - 938,667 4,065.39 4,878.47 20,388 8,344 - -
TECNICO 15 PESOS 386,315 83,058 161,244 11,396 30,292 88,436 74,708 - 835,449 3,602.36 4,322.83 15,925 7,726 - -
ADMINISTRATIVO 11 PESOS 525,644 113,013 483,836 34,181 82,969 28,667 45,218 - 1,313,528 6,641.32 7,969.58 46,071 10,513 - -
ADMINISTRATIVO 12 PESOS 486,709 104,642 357,133 27,302 70,171 106,677 74,708 - 1,227,342 5,551.59 6,661.91 40,643 9,734 - -
ADMINISTRATIVO 13 PESOS 450,639 96,887 265,759 19,701 51,807 103,524 74,708 - 1,063,025 4,713.14 5,655.77 27,428 9,013 - -
ADMINISTRATIVO 14 PESOS 417,190 89,696 200,750 14,566 39,061 102,696 74,708 - 938,667 4,065.39 4,878.47 20,388 8,344 - -
ADMINISTRATIVO 15 PESOS 386,315 83,058 161,244 11,396 30,292 88,436 74,708 - 835,449 3,602.36 4,322.83 15,925 7,726 - -
ADMINISTRATIVO 16 PESOS 357,633 76,891 158,361 11,071 29,501 93,172 74,708 - 801,337 3,394.70 4,073.64 15,482 7,153 - -
ADMINISTRATIVO 17 PESOS 331,148 71,197 122,439 7,937 21,262 86,680 74,708 - 715,371 2,984.13 3,580.95 11,113 6,623 - -
ADMINISTRATIVO 18 PESOS 306,628 65,925 118,576 7,177 19,443 86,680 74,708 - 679,137 2,797.39 3,356.87 10,028 6,133 - -
AUXILIAR 13 PESOS 450,639 96,887 265,759 19,701 51,807 103,524 74,708 - 1,063,025 4,713.14 5,655.77 27,428 9,013 - -
AUXILIAR 14 PESOS 417,190 89,696 200,750 14,566 39,061 102,696 74,708 - 938,667 4,065.39 4,878.47 20,388 8,344 - -
AUXILIAR 15 PESOS 386,315 83,058 161,244 11,396 30,292 88,436 74,708 - 835,449 3,602.36 4,322.83 15,925 7,726 - -
AUXILIAR 16 PESOS 357,633 76,891 158,361 11,071 29,501 93,172 74,708 . 801,337 3,394.70 4,073.64 15,482 7,153 - -
AUXILIAR 17 PESOS 331,148 71,197 122,439 7,937 21,262 86,680 74,708 - 715,371 2,984.13 3,580.95 11,113 6,623 - -
AUXILIAR 18 PESOS 306,628 65,925 118,576 7,177 19,443 86,680 74,708 . 679,137 2,797.39 3,356.87 10,028 6,133 - -
AUXILIAR 19 PESOS 286,578 61,614 129,650 7,292 19,711 90,349 74,708 - 669,942 2,738.61 3,286.33 10,236 5,732 - -
No Aplica 20 PESOS 267,841 57,586 102,156 4,747 13,307 86,802 74,708 . 607,147 2,434.19 2,921.03 - 5,357 - -
NOTAS :

(1) Sibien el cargo de Alcalde no tiene derecho a la Asignacion que otorga la Ley 19.529, si le corresponde la establecida en el articulo 69 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, modificada por la Ley N° 20.033.
(2) Enla columna "Total de R acion Bruta Mensualizada" no incluye los siguientes haberes: Horas Extras, Bonif. Art. 11 Ley 18.675, Asig. Antigliedad, Asig. Profesional ni Asig. Especial Directivo Jefatura.

(3) Horas Extras: corresponden a trabajos extraordinarios a continuacién de la jornada ordinaria, de noche o en dias sdbados, domingos y festivos, cuando hayan de cumplirse tareas impostergables y autorizadas por el Sr. Alcalde (Art. 63
Ley N° 18.883).

(4) Bonificacion del Art. 11 de la Ley N° 18.675, corresponde en el caso que se cumplan los siguientes requisitos copulativos:

a) Personal en servicio a la época de entrada en vigor de la Ley (01/01/1988);

b) Mientras se mantenga al servicio del Estado sin solucién de continuidad; y

c) No se afilie a una Administradora de Fondos de Pensiones ( AFP ).

(5) Asignacion de Antigtiedad (Bienios): se determina aplicando un 2% sobre el sueldo base del respectivo funcionario, por periodos de dos afios, con un limite de treinta, esto es, 15 bienios.

(6) Asignacion Profesional: corresponde solo para los funcionarios con Titulo Profesional pertenecientes a los escalafones Directivo, Jefatura y Profesional (Art. 1 de la Ley 20.922).

(7) Asignacion Especial Directivo Jefatura: corresponde solo a funcinarios que cumplan con los requisios contemplados en el Art. Undécimo de las disposiciones transitorias de la Ley 20.922.

(8) Asignacion Profesional no aplica para los cargos de Alcaldes ni Jueces de Policia Local (Art. 1, inciso 3, de la Ley 20.922).

(9) Para el cargo de Juez de Policia Local se establece el derecho a la Asignacién de Responsabilidad Judicial, establecida en la Ley N° 20.008, correspondiente al 30% de la suma del Sueldo Base y la Asignacién Municipal. Junto a lo
anterior se establece la Asignacion de Incentivo por Gestion Jurisdiccional, establecida en la misma ley, el cual varia entre un 20% y un 10%, de la suma del Sueldo Base y la Asig. Municipal.




