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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE 1 - 2024

CUENTA INGRESOS PROPIOS PRES. INICIAL PRESUP, VIG EJECUTADO EJECUCION EJECUCION
",@ 2023 A lgual
$ $ $ Y 2024 periodo
1-11-115-03-01 | Patentes y Tasas por Deracho 8,698,021,791 8,698,021,791 3,454,647,9201 39.72 38.03
1-11-115-03-02 | Permisos y Licencias 15,900,598,101 15,900,598.101 10,967,464,041 63.98 70.49
1-11-115-03-03 | Part. Impuesto Territorial 9,777,352,481 9,777,352,481 708,159,008 7.25 11.70
1-11-115-07-02 | Vta.de Servicios 2,635,694,306 2,635,694,306 625,411,584 23.73 17.81
1-11-115-08-01 (Recuperacion y Reembelso 417,142,228 417,142,228 81,081,254 19.44 78.23
1-11-115-08-02 |Multas y Sanciones Pecuniarid]  2,606,728,198 2,808,728,1598 1,483,192,282 56.90 32.69
1-11-115—0&_99\_0“’0_5 | 282841898 282,641,898 190,772,345 28.2'_7'
TOTAL _ 40,318,179,003 || 40,318,179,00; 11
L % En relacién al presup. Vigente
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Se debe evaluar un ajuste en las cuentas en circunstancias de su saldo contable

Se adjunta columna a igual pericdo del 2023 para comparacion.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE | - 2024

CUENTA INGRESOS EXTERNOS PRES. INICIAL PRESUP. VIG EJECUTADD EJECUCION EJECUCION
% 2023 A tgual
$ $ 5 % 2024+ periodo
1-11-115-08-03 |CxC de Transferancias Corrientes 1,924,347 874 1,924,347,974 605,038,886 31.44 85.32
1-11-115-08-03 | Particip. FCM 87,333,166 250 | 87,333,155,230 || 13,579,698,542 15.56 16.64
1-11-115-08-04 |Fondacs de Terceras 58,838,000 58,836,000 52,553,716 89.32 54.42
1-11-115-13-00 [ Transf.de Otras Enfidades Publicas 6,994,026 6,004,026 - - 136,68
TOTAL se,az:iisss_,zsu 89,323,333,230 || 14,237,293,144 1!.!!" 18.88|

% En relacién al presup Vigenta
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Corriantes

Se debe evaluar un ajuste en las cuentas en circunstancias de su saido contable
Se adjunta columna a igual periodo del 2023 para comparacion.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024

CUENTA OTROS INGRESOS PRES. INICIAL PRESUF. VIG EJECUTADO EJECUCION || || m¥ecucion
Y% 2023 A
Igual
8 $ $ Yo 2024 *** pericdo
1-11-115-12-09 }| Rec. de Prestamos Cred Hipot Casas Vigja 0f 0 0 0.0 8.9
1-11-115-12-10 resos Por Percibir (Lic Medicas Afios Ani 0 1) 0 0.0 6.0

s % Fn relacién al presup. Vigente

OTROS INGRESQOS

- T E ¥ " & i
I E ¥ . 3 1 .
wRec. de Prestamos Cred Hipot Casas Viejas = ingrwsas Par Percibir {Lic Medicals Afics Anteriores)

ek

Se debe evaluar un ajuste en las cuentas en circunstancias de su saldo contable

Se adjunta columna a igual periodo del 2023 para comparacion,
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE | - 2024

RESUMEN INGRESCS PRES. INICIAL PRESUP. VIG EJECUTADO EJECUCION EJECUCION
% 2023 A
$ $ 5 9, 2024 * Igual periodo|

INGRES0OS PROPIOS 40,318,179,003 40,318,179,003 17,511,728,413 43.43 44.61
INGRESQS EXTERNOS 89,323,333,230 89,323,333,230 14,237,293, 144 15,84 18.88
OTROS INGRESOS : - BN
____SUBTOTAL ,743,021,6
RESULTADOC FLUJO NETO 30,851,475,307 ||
ST OTA LR ~ 82,600,496,864

ek

Se debe evaluar un ajuste en las cuentas en circunstancias de su salde contable

Se adjunta celumna a igual periodo del 2023 para comparacion.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024

EJECUCION SEGUN ESTRUCTURA DE LOS INGRESOS

CUENTA BENOMINACION PRES, INFCIAL PRESUP, VIG EIECUTADO % Ejecucion
§ $ 8
115-03-00||Cxc Tributo sobre el uso de Bienes $§ 34,375972,373||$ 34,375,972,373 |[ $15,131,270,948 44.0
115-05-00|{CxC Transferencias Corrientes $ 1,924,347,974 || $ 1,924 347974 |[$ 605,039,886 31.4
115-07-00 _Oxo Ingresos de operacion ] 2635694306 | $ 2635694306 [$ 625411,584 23.7
115-08-00||CxC Otros ingresos corrientes $  90,698,503,554 || $ 90,698,503,554 || $15,387,299,139 17.0
1156-12-00]|CxC Recuperacion de prestamos $ - IS - |[$ - 0.0
115-13-00||CxC Transferencias para gastos de capital $ 6,994,026 || § 6,994026 || § - 0.0
115-15-00|iSaldo Inicial de Caja $  24,005,565,165 || $ 30,851,475,307 0.0
! TOTAL $ 153,647,07 m,mmm 160,492 937 540 |} $31,748,021 557 19.78
% EJECUCION SEGUN ESTRUCTURA
DISTRIBUCION DEL INGRESOS
Satdo Inicial de Caja
CxC Transferencias para gastos de capital
CxC Recuperacion de prestamos
CxC Otros ingresos cofrientes ik
€xC Ingresos de operacion s
CxC Transferencias Corrientes d o
Cxc Tributo sobre el uso de Bienes ==
0.0 5.0 10.0 15.0 20.0 25.0 300 35.0 40.G 45.0 50.0
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECGION DE CONTROI.
INFORME TRIMESTRE I - 2024

CUENTA GASTO INTERNO PRES. INICIAL FRESUP. VIG EJECUTADO EJECUCION EJECUCION
% 2023 A Igual
5 $ 3 % 2024 =~ perlodo
2-21-215-21 Gasto en Parsonal 44 466,140,156 44.466,140,156 9424,171,412 2119 2285
2-24-216-22-01 |Alimenios y Bebidas 974,951,179 1,078,789,744 275,982,150 25.58 14,25
2-21-215-22.02 |Textiles, vestuarics y calzadas 572,357,125 503,684,843 53,082,133 10.53 1215
2-29-215-22-03 |Combusticle y lubricantes 178,016 838 178,016,838 19,833,160 11.20 19.58
2-21-215-22.04 |Matenales de uso o consumo 2,531,821 610 2,743,717.818 449,338,153 16.38 16.45
2-21-218-22-05 |Servicies Bésicos 6,252,668,920 6,297,319,388 1,610,335,301 25.57 26.24
2-21-215-22-06 |Mantenimiente y Reparacicnes 1,194,816,492 1,570,861,548 77,008 028 491 3.29
2-21-218-22-07 |Publicidad y Difusion 433 388,140 455,599,140 79,971,074 17.54 16.03
2.21-216-22-08 |Servicios Generalss 42,813 675,267 42,855,199,641 11,876,326,059 2771 18.17
2-21-215-22-08 |Arriendas 6,916,127 209 6,963 292,656 1,663,243,131 22.31 28.70
2-21-215-22-10  [Servicios Financieros 1,610,014,572 1,520,804,862 238,173,663 15.86 2313
2-21-215.22-11 |Serv. Tecnicos y Profesionales 1,071,438,737 1,370,935,625 223 119,297 16.27 12.06
2-21-215-22-12 |Qtros Gastos en Bignes y serv. De Consumo 114,343,784 111,343,784 21,547,039 19.35 12.15
2-21-215-23-01 |Prestzacion de Seg. Social 241,310,240 362,173,836 275,308,598 78,02 54,50
2-21-215-29-07 |Programas Informaticos 173,608,632 176,583,723 1,280,821 073 Ba7
TOTAL 109,441,675,801 110,654,873,643  26,178,960,936 | M[L z1.41=|j

% En refacidn al presup. Vigente

GASTO INTERNO
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Se adjunta celumna a igual periode del 2023 para comparacicn,
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024

CUENTA GASTO EN INVERSION PRES. INICIAL PRESUP. VIG EJECUTADO EJECUCION EJECUCION
Y% 2023 A
Igual
$ $ $ % 2024 periodo
2-215-29-03- |Vehiculo 38,324,400 65,595,487 27,271,087 41.57 37.45
2-215-29-02 |Edificios 38,324,400 48,583,284 6,997 200 14.40 37.49
2-215-28-01 |Terrenos 800,000,000 800,866,320 - - 37.49
2-215-29-04 |Mobiliario y Otros 197,370,860 219,804,211 31,571,482 14.38 31.80
2-215-29-05 |Maquinas y Equipos 157,800,717 184,677,173 50,480,184 27.33 8.65
2-215-26-06 [Equipes Informaticos 245,421,601 256,884,401 23,184 300 $.03 15.95
2-215-31-02 |Proyectos 5,004,004,607 10,652,886,851 1,452,699 568 13.64 9.45
2-215-29-99  Oftros Activos no Financiercs 479,055 479,055 - - 1G0.00
TOTAL 7,381,815,440 || 12,229,576,782 || 1,592,202,621 138.03) 11.12)
wAx % En relacion al presup, Vigente
Se adjunta columna a igual periode del 2023 para comparacion.

GASTO DE INVERSION: Ppto. Vig vis Ejecutado %
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Otros Activas no Proyeactas Equipos Informaiices Magquinas y Equipea  Mobiliaro y Otros Temencs Edificios Vehleula

Firancieros

Se debe evaluar un ajuste en las cuentas en circunstancias de su saldo contable
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE | - 2024

CUENTA GASTO EN COMUNIDAD PRES. INICIAL PRESUP. VIG EJECUTABO EJECUCION EJECUCION
Yo 2023 A
tgual
$ $ $ % 2024 ** periodo
2-21-215-24-01 [Al Sector Privado 25,354,376,458 || 25,072422,252 7,072,262,742 27.23 28.18
2-21-215-24-03 |A ofras Entidades Publicas 10,743,477,790 || 10,756,934,300 926,871,752 8.62 8.53
2-21-215-25-01 |Integros al fisce / Implos 1,166,400 1,166,400 - 0,004 0.00
2-21-215-25-89 Otros itegros al Fisco/ - 1,689,999 - 0.00 66.31
TOTAL 36,099,020,648 || 38,732,212,951 7,999,134,494 21.78 21,87
Lol % En relacion al presup. Vigente
Se adjunta columna a igual periodo del 2023 para comparacion.
r 7 T F s o BB
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE | - 2024

CUENTA OTROS GASTOS PRES. INICIAL PRESUP. VIG EJECUTADO EJECUCION EJECUCION
% 2023 A Igual
$ $ $ % 2024 pericdo

2-21-215-26-00 |Otros gastos Corrientes 454,688,709 518,348,364 169,062,549
2-21-215-33  |Transferencia de capital 97,200,000 185,200,000 260,000
2-21-215-34  |Serv de la Deuda 172,675 800 172,675,800
e e 77408

n relacion al presup. Vigente
Se adjunta columna a igual pericdo del 2023para comparacion.

[ 2

OTROS GASTOS: Ppto Vig. vis Ejecutado
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE [- 2024

% En relacion al presup. Vigente
Se adjunta columna a igual periodo del 2023 para comparacion.

RESUMEN DE GASTOS PRES. INICIAL PRESUP. VIG BJEGUTADD EJECUCION EJECUGION

% 2023 A
$ $ $ o, 2024~ |[|ligual periodo
GASTQ INTERNQ 109,441,676,801 || 110,654,973,643 26,178,950,936 23.88 21.41
INVERSION 7,381,815,440 12,229,576,782 1,582,203,821 13.02 11.12
(GASTO EN COMUNIDAD 36,099,020,648 36,732,212,951 7.999,134,484 21.78 2157
(OTROS GASTOS 724,564,509 876,224,164 189,322,548 19.32 30.49
ISALDO FINAL DE CAJA 0.00 0.00

PAGINA 11
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTQ - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024
ADMINISTRACION FONDO DE TERCEROS (CUENTAS COMPLEMENTARIAS)

03.003.001.002 |PROGRAMA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES 2022 $ 81,000,000 | 8 80304252 | $ 895,768
06.006.001.001 |CONACE s 17,608,279 | s - |35 17,609,279
06,06.001.009 |PARENTALIDAD B 14,750,496 [ $ - |s 14,750,496
06.06.001.011  |PREPARAZ 5 77086872 (¢ - |8 17,066,872
06.06.001.012 |DESARROLLC DE COMPETENGIAS B 62,806,560 | $ - 5 £2,806,560
16.016.001.001 _|O.P.D OFICINA PROTECCION DERECHOS DE LA INFANGIA $ 100,657 525 | s S 100,687,525
20020001017 [FORTALECIMIENTD CMIL 2024 $ 28000000 | & - 5 28,000,000
22.022.001.002 | ASISTENCIA TECNICA SOCIAL Y LEGAL - HABITACIONAL 2° OPORTUN § 15,534,084 | § - 1s 15,534,084
22.022.001.003 |PROGRAMA MEJCRAMIENTO DE LA VIVIENDA 3 48,270,154 | § - |5 48,270,154
25,025,001.014  |ACOMPARNAMIENTO FAMILIAR INTEGRAL (AFI} EJECUCION 2023 $ 392,788,800 | 392,788,800 | § -
27.027.001.008 |BARRIO La OBRA 1Y Il $ 101,703,208 | 5 - |3 101,703,208
27,027.001,010 |BARRIC MAMINA i 108,096,208 | § - $ 108,086,208
27.027.001.011 |BARRIO LA OBRA | Y 11 2024 264,607,000 [ § I 264,607,000
27.027.001.012  |BARRIC MAMINA 1l 2024 462,974,000 | 3 - |3 462,974,000
27.027.001.114 |BARRIO SAN MIGUEL IV RECUPERACION 2019 - 2020 $ 51,661,995 | 3 - |s 51,661,985
30,030.001.004 |CUIDADO DOMICILIARIOQ ADULTOS MAYORES $ 42,125,904 | 3 - i3 42,125,904
30.030,001,005 |CENTRO DIURNOC $ 56,386,260 { 5 41,759,973 | § 14,626,287
30.030.001.013  [CONVENIO UNIVERIDAD SEK $ 205,384 | s - 18 205,354
30.030,001.022 |VIVIENDAS TUTELDAS EL NQCEDAL $ 18,477,368 | 5 11,493,767 | 3 7,983,601
30.030.001.023  |VIVIENDAS TUTELADAS TRONCAL $AN FRANCISCC 5 19,477,368 | $ 10,932,230 | § 8,545,138
30.030.001.029 |VINCULOS ACOMPRAMIENTOS 2021 5 122,223 871 [ % 120,472,063 | § 1,751,808
30.030.001.032  JCONVENIO ASISTENCIAL DOCENTE PUENTE MAYQR $ 3,913,820 | & - |3 3,813,920
30030001933 |PROGRAMA ESTRATEGIA DE DESARRCLLO LOCAL INCLUSIVO - EDL| § 86,727,500 | $ 57,811,603 | § 28,915,897
31,031.001.001  [MEJORANDC EMPLEABILIDAD Y CONDICIONES LABORALES JEFAS [ § 23,789,000 | - Is 23,789,000
33,033,001.008 |HABITABILIDAD 2022 F 108,500,00C { § 107,113,071 | § 1,386,929
33,033,001.010 |VINCULOS ACOMPARAMIENTOS 2022 131,457,000 | § 55,830,780 | & 78,617,220
33,033,001.0%1 |HABITABILIDAD 2023 96,480,000 | s 9,848,260 | § 86,631,710
39.039.001.002 |PROGRAMA DE INSERCION ESCOLAR 29,804,334 | 5 - |s 20,804,334
39.039.001.003 |OTEC MUNICIPAL 2020 7,624,932 [ s - s 7,624,932
46.046.001.075 [BP20.CMP-0001 3 59,844,776 [ $ 1,786,172 | § 98,058,604
48.046.001.076  |BP20-CMP-D002 $ 112,328,776 | $ 3,102,188 | & 109,226 588
46.046.001.078 |BCP21-CMP-0005 ] 26,448,000 | 5 2,192,098 [ § 24,255,901
46.046,001,080  |RNSP21-CMP-0048 40,000,600 | 5 40,000,000 | & B
46.046.001.086 | BP22-CMP-0001 50,000,000 | 5 50,000,000 | § .
46,046.001.087  |BP22-CMP-0002 50,000,000 | s 26,826,295 | § 23,173,715
45.046.001.088  |BP22-CMP-0010 26,448,000 | 3 1,434010 | § 25,013,990
46.046.001.089 |BCP-23-RRHH-0025 3 17,400,000 | s 8,700,000 | § 8,700,000
46,046,001,090 |BCP23-RRHH-0019 3 11,600.000 | 5 4,350,000 | § 7,260,000
46.046.001.091 |BP28-PC-0001 § 58,000,000 | § - |3 58,000,000
46.046.001.092  |BP23-CMP.0020 $ 58,000,000 [ s - |5 58,000,000
46.046.001.093 |BP23-CMP-0013 $ 28,500,000 | 5 - |s 28,500,000
46.046.001.094 [SNSM23-CMP-0002 (SISTEMA MACIONAL DE SEGURIDAD MUNICIRAL) 79,237,800 | 5 - |s 79,237,800
46.046.001.095 |IYT22-VEH-0002 (PATRULLAJE PREVENTIVO) 14,800,000 | 5 - |3 14,800,000
46.045,001.096  |SNSM23-STP-0109 (AERCNAVE NO TRIPULADA PARA PUENTE ALTO) 20,762 200 | 5 - |s 20,762,200
48048001012 |PLAN PROTEGE CALLE 2022 (INCLUYE RUTA SOCIAL ¥ ALBERGUE) 194,550,000 | 5 52,663,498 | § 61,886,502
48,048,001,013  JCODIGO AZUL 2023 51,750,000 | s 51,750,000 | § =
48,048,001,019  [ABRIENDC CAMINOS 2021 205,218,990 ¢ 8 195,270,462 | § 9,848,528
48,048,001,020 |CUARTO CONCURSO PLAN PROTEGE CALLE 2023 TRATC DIRECTO | § 48,000,000 | ¢ 453,071,437 | § 1,928,563
48,048,001,021 |ABRIENDC CAMINOS 2022 $ 192,848,860 | § 108,493,886 | 3 86,355,074
48,048,001,022 |OCTAVO CONCURSO PLAN PROTEGE CALLE $ 48,000,000 | § 43,792,834 [ 5 4,207,166
48,048,001,024 |ABRIENDG CAMINOS 2023 5 97,989,538 [ 3 2,600,000 [ $ 95,389,538
55.055.001.001 |PERGOLA TRONCAL SAN FRANCISCO ] 5,000,000 | 5 - $ 5,000,000
£6.056.001,001 |PLAN DE ESTERILIZAGION MUNICIPAL CANINA Y FELINA 5 6,110,100 [ s Bk 8,110,100
57,057,001,006 |MUJER, DERECHOS SEXUALES Y REPODUCTIVOS (MDSR) $ 20,777,384 | 5 - {3 20,777,384
Totales § 4,049,373,516 $ 1,525,396,680 $ 2,523,976,836

Alsjandra Romero Carmona

Enc Depto Control Presupuestario
PAGINA
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

DEPARTAMENTO DE TESORERIA

DE

JEFE DE TESORERIA

SR. DIRECTOR DE CONTROL

MEMORANDUM N‘-’J@ /2024

De acuerdo a lo solicitado, informo a Ud. que

durante el primer trimestre del afio 2024, los aportes al Fondo Comuan Municipal, han sido

los siguientes:

MES APORTE FONDO COMUN MUNICIPAL (S)

ENERO 90.984.449

FEBRERO 461.530.636

MARZO 6.235.945.414
Saluda atentamente a Ud.

PUENTE ALTO,

Hpg.




YOW

- ALTO ’ Puente Alto

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

MEMORAMDUM N° 103 /
PUENTE ALTO, 04-04-2024

DE: DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS
A: DIRECCION DE CONTROL

ANT.:
MAT.: Sobre “Cert. Cumpl. Obligaciones Lab. y Prev.” y “Cerl. Antecedentes Lab. y Prev.”

Por medio del presente, y en relacién a la solicitud redlizada via correo elecirénico

dglejandra.romero@mpuentealto.cl de fecha 02-04-2024, requerida por Algjandra Romero,

funcionaria de vuestra Direccion, se adjunta “Certificado de Antecedentes Laborales y

Previsionales” de la Direccion del Trabgjo.
Respecto al “Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales",
no es factible emitir dicho cerfificado por las razones sefaladas en Memorandum N°262 a

Direccién de Control, de fecha 05-10-2023.

Sin ofro particular, Atte;

S
al §

. DICON
— RRHH



,  Direccian del
gy, Trabajo

N°: | 2000/ 2024 /123643

Gobierno de Chile

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES LABORALES Y

PREVISIONALES

La Direccién del Trabajo, CERTIFICA que, respecto de la empresa solicitante gue se individualiza a continuacién, se
registran, en las hases informéticas de la Direccién del Trabajo, los antecedentes que se detallan en el presente:

1.- INDIVIDUALIZACIGON DE LA EMPRESA SOLICITANTE:

RUT RAZON SCCIAL / NOMBRE
69072100 -7 I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO
RUT REP. LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
14435850 - 3 GERMAN CODINA POWERS
DOMICILIO

CONCHA Y TORO 18200

REGION COMUNA

TELEFONQ

13 PUENTE ALTO

(2) 28101964

CORREQ ELECTRONICO

ANAMARIA.LOPEZ@MPUENTEALTO.CL

CODIGD DE ACTIVIDAD ECONOMICA (CAE)

ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRAGION PUBLICA EN GENERAL

2.- ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES DEL SOLICITANTE:

{Disponibles en Sistema Informatico de la Direccion del Trabajo y Boletin de Infractores a la Legislacién

Laboral y Previsional.)

MULTAS EJECUTORIADAS - NO INCLUIDAS EN BOLETIN DE INFRACTORES

N° MULTA N° UM UNIDAD MONETARIA INSPECCION ESTADC
-~ NO REGISTRA --
DEUDA PREVISIONAL (BOLETIN DE INFRACTORES)
MOTIVO INSTITUCION MCNTO EN UTM MONTO EN §
-- NO REGISTRA --
RESOLUCIONES DE MULTA (BOLETIN DE INFRACTORES)
MONTG EN'§

N° RESOLUCION l TiPO DE MULTA

-- NO REGISTRA --

Pagina 1 de 2




3.- PLAZO Y AMBITO DE VIGENCIA:

El presente Certificado tendra vigencia hasta el 12/04/2024 . Siendo vélido en todo el territorio nacional.

ALEJANDRC ENRIQUE SALAZAR AGUIRRE
JEFE UNIDAD DE GESTION Y CONTROL DE PROCEDIMIENTOS

DIRECCION NACIONAL

EL SIGUIENTE ES EL FOLIO PARA VERIFICAR LA VALIDEZ DEL CERTIFICADOQ EN EL SITIO WEB DE LA DIRECCION DEL
TRABAJO, EN http:ﬂtramites.dt.gob.clltramitesenIineaNerificadorTramitesNerificadorTramites.aspx (INGRESAR EL FOLIO
EN EL RECUADRO "Verificador de Tramites™, Y SELECCIONAR EL TRAMITE “Antecedentes Laborales y Previsionales™)

| sEwicisq

ASA |/
Distribucion
Interesado
U. de Fiscalizacidn
Of. de Partes

Generado 28 Mar 2024 11:15:24
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Puente Alto, 13 de abril del 2024.

SENOR

VICTOR HUGO ESCOBAR G.

DIRECTOR DE CONTROL

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO

PRESENTE
De mi consideracion.

Con el objetivo de dar cumplimiento a normativa, Adjunto a Ud. Certificados

F30-1 Y f30 emitidos por Direccion del Trabajo para acreditar el pago de cotizaciones previsionales
del trimestre enero a marzo 2024, correspondiente a las 4 areas de Corporacion Municipal de

Educacion, Salud y Atencién de Menores de Puente Alto.

Saluda atentamente a Ud.

BR/ MANCILLA

IC PAL DE EDUCACION,

SALUD Y ATENCION DE MENORES
DE PUENTE ALTO

MBM/ifm.




Direccién del
Trabajo

Gobiermno de Chile

°- | 2000/2024 /140338

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES LABORALES Y
PREVISIONALES

La Direccidn del Trabajo, CERTIFICA que, respecto de la empresa solicitante que se individualiza a continuacién, se

registran, en las bases informéticas de Ia Direccion del Trabajo, los antecedentes que se detallan en el presente:

1.~ INDIVIDUALIZACION DE LA EMPRESA SOLICITANTE:

RUT RAZON SOCIAL { NOMBRE
70856400 -1 CORP MUNIC EDUC SALUD Y ATENCION
RUT REP. LEGAL REPRESENTANTE LEGAL
10810522 - 4 SANDRA YESICA DE LAS MERCEDES FUENTES MELO
DOMICILIO
GANDARILLAS 930
REGIGN COMUNA TELEFONO
13 PUENTE ALTO (2) 22434740
CORREO ELECTRONICO

IGNACIOCA.FLORESM@CMPUENTEALTO.CL.

CODIGO DE ACTIVIDAD ECONGMICA (CAE)

ENSENANZA PREESCOLAR PRIVADA

2.- ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES DEL SOLICITANTE:

(Disponibles en Sistema Informético de la Direccion del Trabajo y Boletin de Irfractores a la Legislacian
Laboral y Previsional.)

MULTAS EJECUTORIADAS - NO INCLUIDAS EN BOLETIN DE INFRACTORES

| N° MULTA | N UM, UNIDAD MONETARIA | INSPEGCION ESTADO
1842/24/011-1 £0.00 UNIDADES TRIBUTARIAS 1308 Ejecutoriada
MENSUALES
1842/24/011-2 26.73 INGRESOQS MINIMOS 1305 Ejecutoriada
MENSUALES
18421240113 150,00 UNIDADES TRIBUTARIAS 1305 Ejecutoriada
MENSUALES
6141/23/048-1 60.00 UNIDADES TRIBUTARIAS 1305 Ejecutoriada
MENSUALES
CANTIDAD TOTAL DE MULTAS EJECUTORIADAS: 4

DEUDA PREVISIONAL (BOLETIN DE INFRACTORES)

MOTIVO

INSTITUCION MONTO EN UTM MONTO EN §

|

Pagina 1 de 2




DEUDA PREVISIONAL (BOLETIN DE INFRACTORES) (continuacidn)

-- NO REGISTRA --

RESOLUCIONES DE MULTA {(BOLETIN DE INFRACTORES)

N* RESOLUCION | TIPO DE MULTA MONTOEN §

-- NO REGISTRA --

3.-PLAZO Y AMBITO DE VIGENCIA:

El presante Certificado tendra vigencia hasta el 24/04/2024 , siendo valido en todo el territorio nacional,

ALEJANDRO ENRIQUE SALAZAR AGUIRRE
JEFE UNIDAD DE GESTION Y CONTROL DE PROCEDIMIENTOS
DIRECCION NACIONAL

EL SIGUIENTE ES EL FOLIO PARA VERIFICAR LA VALIDEZ DEL CERTIFICADO EN EL SITIO WEE DE LA DIRECCION DEL
TRABAJO, EN hitp:/ftramites.dt.gob.clitramitesenlinea/VerificadorTramites/VerificadorTramites.aspx (INGRESAR EL FOLIO
EN EL RECUADRO "Verificador de Tramites", Y SELECCIONAR EL TRAMITE "Antecedentes Laborales y Previsionales™)

e12AC8y1

ASA/
Distribucion
Interesado
U. de Fiscalizacién
Of. de Partes

Generade 09 Abr 2024 11:02:47

Pdgina 2 de 2




DT

Direcowin dai
Tratajc

Fecha Emision: 10-04-2024

Hora Emisién; 17:04

N° Certificado: 2000/2024/15385734

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales

La Direccidn del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que se individualiza a continuacién, en su calidad de
CONTRATISTA y de conformidad con la informacién entregada en la Solicitud de Certificado, que es de su responsabilidad,

certifica lo siguiente:

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

1.1 - Antecedentes Empleador {solicitante}

Nombre o Razén Social

CORP MUNIC EDUC SALUD Y ATENCION
Representante Legal

SANDRA FUENTES MELO

Cédigo Actividad Econdémica

ACTIVIDADES DE CENTROS DE SALUD
MUNICIPALIZADOS (SERVICIOS DE

RUT

70.856.400-1

RUT Representante Legal
10.810.522-4

Correo Electrénico Teléfono

notificacionesdt@cmpuentealto.cl 224344740

SALUD PU

Region Comuna

REGION METRQPOLITANA PUENTE ALTO

Calle Niimero Departamento

GANDARILLAS 93
1.2 - Empresa Principal

Nombre o Razén Social RUT

I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTOQ 69.072.100-7

Representante Legal RUT Representante Legal

GERMAN CODINA POWERS 14.433.850-3

Calle {limero Regidén Comuna

REGION

AVDA CONCHA Y TORO 1820 1820 METROPOLITANA PUENTE ALTO
2 - Obra/ Faena / Servicio

Nombre Segin Contrato Civil Mode Participacién

Corporacion Municipal de q

Puente Alro S

Tipo de Obra Empresa Principal

Pablica I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO

Domicilio Nimero Regidn Comuna

Gandarillas 9 REION SANTIAGO

METROPOLITANA



3 - Periodos

Objetive del Certificado Institucién Recaudadora

Cursar estado de pago Previred

3.1 - Periodo : Marzo 2024

Vigentes Despedid
Trabajadores 5 SEECICRE

193 0

S i Pagadas Adjunta Nomina

Cotizaciones Previsionales ]

Si No

g Pagadas No Pagadas Monto Informado

Remuneraciones

193 0 $347.740.406
Indemnizacién Sustitutiva del Pagadas No Pagadas Mento Informado
Aviso Previo No Aplica No Aplica No Aplica
Indemnizacion por Aﬁo(g) de Pagadas No Pagadas Monto Informado
Sevicio No Aplica No Aplica Ne Aplica

4 - Periode de Certificado y Ambito de Validez

Este certificado tiene validez en todo el Temitorio Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras. Abarca solo la Obra, Faena o Servicio Corporacion Municipal de Puente Alto en el {los)
periodo(s):

- Marzo 20624

5 - Informacién Importante

Es responsabilidad de 1a Empresa principal verificar que los datos consignados en este Certificado y eniregados
por el propio solicitante correspendan a la realidad de los servicios prestados en su calidzd de Contratista o
Subcontratista, seglin sea el caso, como por gjemplo "Total Trabajadores Vigentes", del punto 3 del presente
Certificado.

Alejandro Enrigue Salazar Aguirre
fefe Unidad de Gestién y Control de Procedimientos
Direccién del Trabajo

Verifica este certificado en ¢l sitio verificador.dirtrab.cl e ingresa:

N Certificado: 2000/2024/15385734 Clave: Qr7g6YBj



Fecha Emisién: 11-04-2024

Hora Emisién: 09:52

N° Certificado: 2000/2024/15389360

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales

La Dirgccidn del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que se individualiza a continuacién, en su calidad de
CONTRATISTA y de conformidad con la informacion entregada en la Solicitud de Certificade, que es de su responsabilidad,

certifica lo siguiente:

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

1.1 - Antecedentes Empleador (solicitante)

Nombre o Razén Social

CORP MUNIC EDUC SALUD Y ATENCION
Representante Legal

SANDRA FUENTES MELQO

Cédigo Actividad Econdmica

ACTIVIDADES DE CENTROS DE SALUD
MUNICIPALIZADOS (SERVICIOS DE

RUT

70.856.400-1

RUT Representante Legal
10.810.522-4

Correo Elecironico Teléfono

notificacionesdt@cmpuentealto.cl 224344740

SALUD PU

Regién Comuna

REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO

Calle Nimero Departamento

GANDARILLAS 93
1.2 - Empresa Principal

Nombre o Razén Social RUT

IMUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 69.072.100-7

Representante Legal RUT Representante Legal

GERMAN CODINA POWERS 14.435.850-3

Calle Nitmero Region Comuna

REGION

AVDA CONCHA Y TORO 1820 1820 METROPOLITANA PUENTE ALTO
2 - Obra/ Faena / Servicio

Nombre Segin Contrato Civil Modo Participaciin

Corporacion Municipal de .

Puente Alto Contratista

Tipo de Obra Empresa Principal

Publica I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO

Domicilio Nuamero Regidn Comuna

Gandariflas 93 TSI SANTIAGO

METROPOLITANA



3 - Periodos

Objetivo del Certificado Institucién Recaudadora

Cursar estado de page Previred

3.1 - Periodo : Marzo 2024

3 Vigentes Despedidos
Trabajadores
2229 0
i %l Pagadas Adjunta Nomina
Cotizaciones Previsionales .
Si No
2 Pagadas No Pagadas Monto Informado
Remuneraciones
2229 0 $3.264.744 233
Indemnizacién Sustinztiva del Pagadas No Pagadas Monto Informado
Aviso Previo No Aplica No Aplica No Aplica
Indemmnizacién por Afio(s) de Pagadas No Pagadas Monto Informado
Sevicio No Aplica No Aplica No Aplica

4 - Periodo de Certificado y Ambito de Validez

Este certificado tiene validez en todo el Territorio Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras. Abarca solo la Obra, Faena o Servicio Corporacion Municipal de Puente Alto en el (los}
periodo(s):

- Marzo 2024

5 - Informacién Importante

Es responsabilidad de la Empresa principal verificar que los datos consignados en este Certificado y entregados
por el propio solicitante correspondan a la realidad de los servicios prestades en su calidad de Contratista o
Subcontratista, segiin sea el caso, como por ejemplo "Total Trabajadores Vigentes”, del punto 3 del presente
Certificado.

Alejandro Enrique Salazar Aguirre
Jefe Unidad de Gestién y Control de Procedimientos
Direccién del Trabajo

Verifica este certificado en ¢l sitio verificador.dirtrab.cl e ingresa;

N° Certificado: 2000/2024/15389360 Clave: So68Ydgd



Fecha Emision: 10-04-2024

Hora Emision: 12:32

N? Certificado: 2000/2024/15382650

Certificade de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales

La Direccién del Trabajo, respecte de la empresa solicitante que se individualiza a continuacién, en su calidad de
CONTRATISTA y de conformidad con la informacién entregada en la Selicitud de Certificado, que es de su responsabilidad,

certifica lo siguiente:

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

1.1 - Antecedentes Empleador (solicitante)

Nombre o Razion Social
CORP MUNIC EDUC SALUD Y ATENCION

Representante Legal

RUT
70.856.400-1
RUT Representante Legal

SANDRA FUENTES MELQ 10.810.522-4

Cédigo Actividad Econdmica Correo Electrénico Teléfono

ENSENANZA PRIMARIA, SECUNDARIA

CIENTIFICO HUMANISTA Y TECNICO notificacionesds@empuentealto.cl 224344740

PROFESIO

Region Comuna

REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO

Calle Nitmero Departamento

GANDARILLAS 93
1.2 - Empresa Principal

Nombre o Razén Social RUT

I MUNICTIPALIDAD DE PUENTE ALTO 69.072.100-7

Representante Legal RUT Representante Legal

GERMAN CODINA POWERS 14.435.850-3

Calle Niimero Regibn Comuna

REGION

AVDA CONCHA Y TORO 1820 1820 METROPOLITANA PUENTE ALTO
2 - Obra / Faena / Servicio

Nombre Segtin Contrato Civil Modo Participacion

Corporacion Municipal de .

Puente Alto Contratista

Tipo de Obra Empresa Principal

Piiblica I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTOQ

Domicilio Nimero Region Comuna

Gandarillas 93 REGION SANTIAGO

METROPOLITANA



3 - Periodos

Objetivo del Certificado Instituciéon Recandadora

Cursar estado de pago Previred

3.1 - Periodo : Marzo 2024

Vigentes Despedidos
Trabajadores S E

2157 0

Pagad Adjunta Nomi
Cotizaciones Previsionales .aga Y s =

Si No

; Pagadas No Pagadas Mento Informado

Remuneracicnes

2157 0 $3.037.485914
Indemmnizacion Sustitutiva del Pagadas No Pagadas Monto Informado
Aviso Previo No Aplica No Aplica No Aplica
Indemnizacién por Afio(s) de Pagadas No Pagadas Monto Informade
Sevicio No Aplica No Aplica No Aplica

4 - Periodo de Certificado y Ambite de Validez

Este certificado tiene validez en todo el Territorio Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras. Abarca solo [a Obra, Faena o Servicio Corporacion Municipal de Puente Alte en el (los)
periodo(s);

- Marzo 2024
5 - Informacién Importante

Es responsabilidad de la Empresa principal verificar que los datos consignados en este Certificado y entregados
por el propio solicitante correspondan a la realidad de los servicios prestados en su calidad de Contratista o
Subcontratista, segiin sea el caso, como por efemplo "Total Trabajadores Vigentes”, del punte 3 del presente
Certificado.

Alejandro Enrique Salazar Aguirre
Jefe Unidad de Gestién v Control de Procedimientos
Direccidon del Trabajo

Verifica este certificado en el sitio verificador.dirtrab.cl e ingresa:

N® Certificado: 200:0/2024/15382650 Clave: w3N4CaPe



DT

Direccicn del
Tratayo

Fecha Emision: 11-04-2024
Horz Emisidn: 10:33

N Certificado: 2000/2024/15380040

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales

La Direccidn del Trabajo, respecto de [a empresa solicitante que se individualiza a continuacién, en su calidad de
CONTRATISTA y de conformidad con la informacién entregada en la Solicitud de Certiticado, que es de su responsabilidad,

certifica lo siguiente:

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

1.1 - Antecedentes Empleador (solicitante)

Nombre o Razén Social

CORP MUNIC EDUC SALUD Y ATENCION

RUT
70.856.400-1

Representante Legal RUT Representante Legal
SANDRA FUENTES MELO 10.810.522-4
Cédigo Actividad Econémica Correo Electrénico Teléfono
ENSENANZA PREESCOLAR PUBLICA notificacionesdt@cmpuentealto.cl 224344740
Region Comuna
REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO
Calle Niumero Departamento
GANDARILLAS 93
1.2 - Empresa Principal
Nombre o Razén Social RUT
IMUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 69.072.100-7
Representante Legal RUT Representante Legal
GERMAN CODINA POWERS 14.435.850-3
Calle Nitmero Regién Comuna
REGION
AVDA CONCHA Y TORO 1820 1820 METROPOLITANA PUENTE ALTO
2 - Obra / Faena / Servicio
Nombre Segiin Centrato Civil Modo Participacién
Corporacion Municipal de .
Puente Alto Contratista
Tipo de Obra Empresa Principal
Phblica ITMUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO
Domicilie Nimero Region Comuna
Gandarillas 93 PEGION SANTIAGO

METROPOLITANA



3 - Periodos

Objetive del Certificado Instituciéon Recaudadora

Cursar estado de pago Previred

3.1 - Periodo : Marzo 2024

Vigentes Despedidos
Trabajadores ee =

792 0

[ uall - Pagadas Adjunta Nomina

Cotizacienes Previsionales .

Si No

P Pagadas No Pagadas Monto Informado

Remuneraciones

792 y $753.992.618
Indemnizacion Sustitutiva dei Pagadas No Pagadas Monto Informado
Aviso Previo No Aplica No Aplica No Aplica
Indemnizacién por Afio(s) de Pagadas No Pagadas Maonte Informado
Sevicio No Aplica No Aplica No Aplica

4 - Periodo de Certificado y Ambito de Validez

Este certificado tiene validez en todo el Territorio Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras. Abarca soto la Obra, Faena o Servicie Corporacion Municipal de Puente Alto en el (los)
periodo(s):

- Marzo 2024

5 - Imformacién Importante

Es responsabilidad de la Empresa principal verificar que los catos consignados en este Certificado y entregados
por el propio solicitante correspondan a la realidad de los servicios prestados en su calidad de Contratista o
Subcontratista, segin sea el caso, coma por ejemplo "Total Trabajadores Vigentes", del punto 3 del presente
Certificado.

Alejandro Enrique Salazar Aguirre
Jefe Unidad de Gestién y Control de Procedimientos
Direccidn del Trabajo

Verifica este certificade en el sitio verificader.dirtrab.cl e ingresa:

N° Certificado: 2000/2024/15390040 Clave: Wx2y6TRBi



MEMORANDUM 14/2024

DIRECION DE CONTROL

A
MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO
DE : DIEGO ANTONIO NURNEZ SALINAS
DAF CORPORACION MUNICIPAL DE CULTURA PUENTE ALTO
REF. 1 MEMORANDUM CONDUCTOR
FECHA Puente Alto, 16 de abril de 2024.-

Mediante el presente dacumento, se envian los documentos solicitados que corresponden
a “certificados de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales™ y “certificados

de antecedentes laborales y previsionales”, ambos emitidos por la

DNS/jze
Distribucidon:

Arch. Corp. Cultura
Control

Incl; Antecedentes



DT | Cédigo de Certificado

mr::‘.t»k:;dﬂ KBQLRDONGGNQ

Oficina Virtual
Direccién del Trabajo

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES

La Direccion del Trabajo, CERTIFICA que, respecto del empleador que se individualiza a
continuacion, se registran, en las bases informaticas de la Direccidn del Trabajo, los antecedentes
que se detallan en el presente:

1. INDIVIDUALIZACION DEL EMPLEADOR:

RUT RAZON SOCIAL/NOMBRE
65098901-5 CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL DE PUENTE ALTO
RUT REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
13264243-5 MILTON ROLANDQ IZURIETA ROJAS
DOMICILIO
DIRECCION REGION COMUNA
AV CONCHA Y TORO 1820 REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA
javierazamudioc@gmail.com 930031711 249509

2. ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES: (Disponibles en Sistema Informatico de la Direccién del
Trabajo y Boletin de Infractores a la Legislacién Laboral v Previsional.)

MULTAS EJECUTORIADAS NO PUBLICADAS EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
{Direccion del Trabajo DTPLUS)

N° de Multa | N°¢ Unidades Monetarias | Tipo Unidad Monetaria I Estado
NO REGISTRA

MULTAS EJECUTORIADAS PUBLICADAS EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
(EQUIFAX)

N° de Multa | Tipo Unidad Monetaria | Monto en $
NO REGISTRA

DEUDA PREVISIONAL PUBLICADA EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
{(EQUIFAX - BOLETIN N° )

Motivo | Institucion | Monto en §
NO REGISTRA




Certificado emitido el 09/04/2024 a las 12:03:54 Hrs.
Cadigo de verificacion: KBQLRDONGGNQ
Para verificar el documento ingresar a portal Mi DT www.midt. dirtrab.cl

RODRIGO TRULLEN JARA
INSPECTOR DEL TRABAJO
DIRECCION DEL TRABAJO



Fecha Emision; 15-04-2024

Hora Emision: 14:16

N° Certificado: 2000/2024/15426412

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales

La Direccion del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que se individualiza a continuacién, en su calidad de
CONTRATISTA y de conformidad con la informacitn entregada en la Solicitud de Certificado, que es de su responsabilidad,

certifica lo signiente:

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

1.1 - Antecedentes Empleador (solicitante)

Nombre o Razén Social

CORPORACION CULTURAL MUNICIPAL
DE PUENTE ALTO

Representante Legal

RUT
65.098.901-5

RUT Representante Legal

Milton Rolando Izurieta Rojas 13.264.243-5

Cédigo Actividad Econémica Correo Electrénico Teléfono

L CTVIDLDESDE DR OCTLACIONES Juanpablo.saez{@mpuentealto.cl 940275632

N.CP.

Region Comuna

REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO

Calle Nimero Departamento

AV CONCHA'Y TORO 1820
1.2 - Empresa Principal

Nombre o Razon Social RUT

I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 69.072.100-7

Representante Legal RUT Representante Legal

German Codina Powers 14.435.850-3

Calle Nimero Regidén Comuna

REGION

AVDA CONCHA Y TORO 1820 METROPOLITANA PUENTE ALTO
2 - Obra / Faena / Servicio

Nombre Segiin Contrato Civil Modo Participacién

antecedentes Contratista

Tipo de Obra Empresa Principal

Piblica I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO

Domicilio Niimere Region Comuna

av eyzaguirre 02115 REGION PUENTE ALTO

METROPOLITANA



3 - Periodos

Objetivo del Certificado Institucion Recaudadora

Cursar estade de pago Previred

3.1 - Periodo : Marzo 2024

: Vigentes Despedidos
Trabajadores
39 )
b ey ot Pagadas Adjunta Nomina
Cotizaciones Previsionales i
Si No
. Pagadas No Pagadas Monto Informacdo
Remuneraciones
39 0 $47.545.561
Indemnizacién Susiitutiva del Pagadas No Pagadas Monte Informado
Aviso Previo Neo Aplica No Aplica No Aplica
Indemnizacién por Afio(s) de Pagadas No Pagadas Monto Informado
Sevicio No Aplica No Aplica No Aplica

4 - Periodo de Certificado y Ambito de Validez

Este certificado tiene validez en todo el Territoric Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras, Abarca solo la Obra, Faena o Servicio antecedentes en el (los) periodo(s):

- Marzo 2024

5 - Informacién Importante

Es responsabilidad de la Empresa principal verificar que los datos consignados en este Certificado y entregados
por el propio solicitante correspondan a la realidad de los servicios prestados en su calidad de Contratista o
Subcontratista, segin sea el caso, como por ¢jemplo "Total Trabajadores Vigentes”, del punto 3 del presente
Certificado.

Alejandro Enrique Salazar Aguirre
Jefe Unidad de Gestidn y Control de Procedimientos
Direccion del Trabajo

Verifica este certificado en el sitio verificador.dirtrab.cl e ingresa:

N° Certificado: 2000/2024/15426412 Clave: f4XFo3t7



DIRECCION EJECUTIVA

MEMORANDUM 010/2024

De : OSCAR ALBERTO PLAZA FLORES
DIRECTOR EJECUTIVO
CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES DE PUENTE ALTO

A : VICTOR HUGQ ESCOBAR GONZALEZ
DIRECTOR DE CONTROL
MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO

Fecha : PUENTE ALTO 12 DE ABRIL

Mat. : MEMORANDUM CONDUCTOR

Por medio del presente, se envian los documentos solicitados que corresponden a
“Certificados de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales” y “Certificados de
antecedentes laborales y previsionales”, ambos emitidos por la Direccion del Trabajo, lo
anterior para acreditar el efectivo pago de las cofizaciones provisionales por parte de la
Corporacién Municipal de Deportes de Puente Alto.

o\ Y
y AN

Bl trere BN A7
e :

Oscar Plaza Flores
Director Ejecutivo

Corporaciéon Municipal de Deportes de Puente Alto

Distribucidn:
- Direccion de Control
Municipalidad de Puente Alto.
- Direccidn de Finanzas
Corporacidon de Deportes de Puente Alto.
- Archivo




D-r Cédigo de Certificado

mr:m dat OZQNAMGAINOX

Oficina Virtual
Direccién del Trabajo

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES

La Direccién del Trabajo, CERTIFICA que, respecto del empleador que se individualiza a
continuacion, se registran, en las bases informaticas de la Direccién del Trabajo, los antecedentes
que se detallan en el presente:

1. INDIVIDUALIZACION DEL EMPLEADOR:

RUT RAZON SOCIAL/NOMBRE
65065121-9 CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES DE PUENTE ALTO
RUT REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
13371119-8 GRACIELA LEONTINA DEL CARMEN SEGOVIA VARAS
DOMICILIO
DIRECCION REGION COMUNA,
AVDA CONCHA Y TORO 482 REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA
hernanmoralesal@gmail.com 982944977 249909

2. ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES: (Disponibles en Sistema Informatico de [a Direccién del
Trabajo y Boletin de Infractores a la Legislacién Labora! y Previsional.)

MULTAS EJECUTORIADAS NO PUBLICADAS EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
(Direccién del Trabajo DTPLUS)

N° de Multa | _N° Unidades Monetarias__| _ Tipo Unidad Monetaria | Estado
NO REGISTRA

MULTAS EJECUTORIADAS PUBLICADAS EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
(EQUIFAX)

N° de Multa | Tipo Unidad Monetaria | Monto en $
NO REGISTRA

DEUDA PREVISIONAL PUBLICADA EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
(EQUIFAX - BOLETIN N° )

Motivo | Institucién | Monto en $
NO REGISTRA




Certificado emitido el 10/04/2024 a las 12:26:46 Hrs.
Cadigo de verificacion: 0ZQNAMGAINOX
Para verificar el documento ingresar a portal Mi DT www.midt.dirtrab.cl

RODRIGO TRULLEN JARA
INSPECTOR DEL TRABAJO
DIRECCION DEL TRABAJO



DT

Direccitn del
Tratmjo

Fecha Emision: 19-04-2024

Hora Emision: 13:30

N Certificado: 2000/2024/15383336

Certificado de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales

La Direccién del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que se individualiza a continuacidén, en su calidad de
CONTRATISTA y de conformidad con la informacién entregada en la Solicitud de Certificado, que es de su responsabilidad,

certifica lo siguiente;

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

1.1 - Antecedentes Empleador (solicitante)

Nombre o Razon Social

CORPORACION MUNICIPAL DE DEPORTES
DE PUENTE ALTO

Representante Legal

RUT
65.065.121-9

RUT Representante Legal

OSCAR ALBERTO PLAZA FLORES 8.418.455-1
Codigo Actividad Econémica Correo Electrénico Teléfono
QCCTIEVI DLBESDEQIEe s SUCIECIONES criss.cisternas@mpuentealto.c] 982944977
Regién Comuna
REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO
Calle Niimero Departamento
AVDA CONCHA Y TORO 462
1.2 - Empresa Principal
Nombre o Razén Social RUT
I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTOQ 65.072.100-7
Representante Legal RUT Representante Legal
GERMAN CODINA POWERS 14.435 850-3
Calle Nimero Region Comuna
REGION
AVDA CONCHA Y TORO 1820 METROPOLITANA FYENTE ALTO
2 - Obra / Faena / Servicio
Nombre Segiin Contrate Civil Modo Participacién
MUNICIPALIDAD DE Contratist
PUENTE ALTO SRR
Tipe de Obra Empresa Principal
Puablica I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO
Domicilio Nimero Regién Comuna
AV CONCHA Y TORO 462 REGION PUENTE ALTO

METROPOLITANA



3 - Periodos

Objetivo del Certificado Institucién Recaudadora

Cursar estado de pago Previred

3.1 - Periodo : Marzo 2024

Vigent Despedid
Trabajadores igentes espedidos

117 0

Pagad Adjunta Nomi
Cotizaciones Previsionales . gadas oS

Si No

g Pagadas No Pagadas Monto Informado

Remuneraciones

117 o $133.630.712
Indemnizacién Sustitutiva del Pagadas No Pagadas Monto Informade
Aviso Previo No Aplica No Aplica No Aplica
Indemnizacion por Afio(s) de Pagadas No Pagadas Monto Informado
Sevicio No Aplica No Aplica No Aplica

4 - Periodo de Certificado y Ambito de Validez

Este certificado tiene validez en tode el Territorio Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras. Abarca solo la Obra, Faena o Servicio MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO en ¢l (los)

periodo(s):

- Marzo 2024

5 - Informacion Importante

Es responsabilidad de la Empresa principal verificar que los datos consignados en este Certificado y entregados
por el propio solicitante correspondan a la realidad de los servicios prestados en su calidad de Contratista o
Subcontratista, segiin sea &l case, como por ejemplo "Total Trabajadores Vigentes", del punto 3 del presente
Certificado.

Alejandro Enrique Salazar Aguirre
Jefe Unidad de Gestién y Control de Procedimientos
Direccién del Trabajo

Verifica este certificado en el sitio verificador.dirtrab.c] e ingresa:

N° Certificado: 2000/2024/15383336 Clave: Rw9a3JLt



PUEBLITO DE
LAS VIZCACHAS

CORPORACION MUNICIPAL

MEMORANDUM N4

De: Daniela Medina Mufioz
Asesor Juridico y Encargata de RRHH

A: Alejandra Romero Carmona
Direccién de Control

Materia: Remite certificados

Puente Alto, 02 de abril det 2024,

Mediante el presente y de acuerdo a lo solicitado, remito a usted lo siguiente:

- Certificado de antecedentes laborales y previsionales.
- Certificado de cumplimiento de obligaciones laborales y previsionales.

Ambos documentos correspondientes a la Corporacién Municipal Pueblito de Las Vizcachas.

Sin otro particular.

Saluda Atte.
a Me Mufioz
Asesor Jugidico y Encar Eda de RRHH
Corporacidén Municipal Pueblito de las Vizcachas
Distribucidn:

- Direccidn de Control

- Archivo
tfas
YOO | /7P
PUENTE ALTO } Puente Alto




Cddigo de Certificado

BGQBOALDEBOX

Oficina Virtual
Direccién del Trabajo

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES

La Direccion del Trabajo, CERTIFICA que, respecto del empleador que se individualiza a
continuacion, se registran, en las bases informaticas de la Direccidn del Trabajo, los antecedentes
que se detallan en el presente:

1. INDIVIDUALIZACION DEL EMPLEADOR:

RUT RAZON SOCIAL/NOMBRE
65108319-2 CORPORACION MUNICIPAL PUEBLITO DE LAS VIZCACHAS
RUT REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE REPRESENTANTE LEGAL
10500387-0 JOSE MIGUEL ARELLANO MERINO
DOMICILIO
DIRECCION REGION COMUNA
CAM SAN JOSE MAIPQ 05601 LOTE 4 B 1 LAS VIZCACHAS 0 REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO
CORREO ELECTRONICO TELEFONO CODIGO ACTIVIDAD ECONOMICA
medinamunozdaniela@gmail.com 954225090 949909

2. ANTECEDENTES LABORALES Y PREVISIONALES: (Disponibles en Sistema Informatico de la Direccién del
Trabajo y Boletin de Infractores a la Legislacidén Laboral v Previsional.)

MULTAS EJECUTORIADAS NO PUBLICADAS EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
(Direccidn del Trabajo DTPLUS)

N° de Multa | N® Unidades Monetarias | Tipo Unidad Monetaria | Estado
NO REGISTRA

MULTAS EJECUTORIADAS PUBLICADAS EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
(EQUIFAX)

N° de Multa | Tipo Unidad Monetaria | Monto en $
NO REGISTRA

DEUDA PREVISIONAL PUBLICADA EN EL BOLETIN DE INFRACTORES
(EQUIFAX - BOLETIN N° )

Motivo | Institucién | Monto en $
NO REGISTRA




Certificado emitido el 02/04/2024 a las 16:49:34 Hrs.
Cédigo de verificacion: BGQBOALDEBOX
Para verificar el documento ingresar a portal Mi DT www.midt.dirtrab.cl

RODRIGO TRULLEN JARA
INSPECTOR DEL TRABAJO
DIRECCION DEL TRABAJO



Fecha Emigién; 02-04-2024

Hora Erision: 17:02

N* Certiticado: 2000/2024/15352200

Certificade de Cumplimiento de Obligaciones Laborales y Previsionales

La Direccion del Trabajo, respecto de la empresa solicitante que se individualiza a continuacién, en su calidad de
CONTRATISTA y de confermidad con la informacion entregada en la Solicitud de Certificado, que es de su responsabilidad,

certifica lo siguiente:

1 - Antecedentes del Empleador/a Empresa Principal

.1 - Antecedentes Empleador {solicitante)

Nombre o Razdén Social

CORPORACION MUNICIPAL PUEBLITO DE
LAS VIZCACHAS

Representante Legal

RUT
65.108.319-2

RUT Representante Legal

José Miguel Arellano Merine 10.500.387-0

Cadigo Actividad Econémica Correo Electrénico Teléfono

Q%T]I,VIDADES DE IR RO S daniela.medina@mpuentealto.cl 954225090

Regidn Comuna

REGION METROPOLITANA PUENTE ALTO

Calle Nimero Departamento

CAM SAN JOSE MAIPO 05601 LOTE4 B 1 0

LAS VIZCACHAS
1.2 - Empresa Principal

Nombre o Razén Social RUT

I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO 69.072,100-7

Representante Legal RUT Representante Legal

GERMAN CODINA POWERS 14.435.850-3

Calle Nimero Regién Comuna

REGION

AVDA CONCHA Y TORO 1820 METROPOLITANA PUENTE ALTO
2 - Obra / Faena / Servicio

Nombre Segiin Contrate Civit Modo Participacién

CORPORACION MUNICIPAL

PUEBLITO DE LAS Contratista

VIZCACHAS

Tipo de Obra Empresa Principal

Pablica I MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO

Dormieilio Nimero Region Comuna

CAMINO A SAN JOSE DE REGION

MAIPO L METROPOLITANA T UENTEALTO



3 - Periodos

Objetive del Certificado Institucién Recandadora

Cursar estado de pago Previred

3.1 - Periodo : Febrero 2024

Vigentes Despedidos
Trabajadores - .

61 0

e o Pagadas Adjunta Nomina

Cotizaciones Previsionales ]

Si No

: Pagadas No Pagadas Monto Informado

Remuneraciones

61 0 $68.566.474
Indemnizacién Sustitutiva del Pagadas No Pagadas Monto Informado
Aviso Previo No Aplica No Aplica No Aplica
Indemnizacién por Afio(s) de Pagadas No Pagadas Monto Informado
Sevicio No Aplica No Aplica No Aplica

4 - Periodo de Certificado y Ambito de Validez

Este certificado tiene validez en todo el Tertitorio Nacional siempre que no contenga adulteraciones y/o
enmendaduras. Abarca solo la Obra, Faena o Servicio CORPORACION MUNICIPAL PUEBLITCO DE LAS

VIZCACHAS en el (los) periodo(s):
- Febrero 2024

5 - Informacion Importante

Es responsabilidac de la Empresa principal verificar que los datos consignades en este Certificado y entregados
por &l propio solicitante correspondan a la realidad de los servicios prestados en su calidad de Contratista o
Subcoentratista, segiin sea el caso, como por ejemplo "Total Trabajadores Vigentes”, del punto 3 del presente
Certificado.

Alejandro Enrique Salazar Aguirre
Jefe Unidad de Gestién v Control de Procedimientos
Direccidn del Trabajo

Verifica este certificado en el sitio verificador.dirtrab.cl e ingresa:

N Certificado: 2000/2024/15352200 Clave: fT7F4Hawd



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE | - 2023

Estado de Subvenciones Otargadas AL 31/03/2024

INSTITUCIONES BENEFICIADAS

ORGANIZACION MONTOQ MONTO CUOTAS
OTORGADO ENTREGADAS MONTO RENDIDO

[CCDD Leydis Senior ~ $15,000,000 | $15,000,000 |  $15,000,000 |
[CCDD Leydis Senior $15,000,000 $15,000,000 ~$0
Club Deportivo
Basquetbol Municipal P.A $295,000,000 $149,166,667 $49,166,667
CLUB DEPORTIVO DE
FUTBOL MUNICIPAL
PUENTE ALTO $65,000,000 $65,000,000 $0

Cuerpo de Bomberos §1§'0',500,000 533,653,050 $0




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024

Estado de Subvenciones QOtorgadas 2024
AL 31/03/2024

Corporaciones Municipal

Educacion Salud y At. Menores $9,622,023,254 $803,000,000 $0
Educacion Salud y At. Menores $5,037,783,388 $420,000,000 $0

alud $2,550,200,422 ~ $216,000,000 | %0 |
Afencion Menores $1,993,950,444 167,000,000 =0
Deporte $3,510,000,000 $1,200,000,000 | %0 |
[Cultura $2,137,280,560 — $671,000,000 571,218,577
[Pueblito las Vizcachas $1,705,723,332 $1,000,000,000 | 703,




-ouElsshdnsald [ehgo) oldsg aug
BUOWLED DJaloY espuelapy
1t ¥peloge|q uopEWLEOjU;
“leajual ap uokoeag Bl e suodeq aq “dieD ) tod sepeziesr ssuopipusy FINIMNS

SOPIPUA 505123 {10

UGISIaAL] 3P S0}5EE

|EUOSIB Bp S015€5

ugpeladp ap so3seq)

000H3d 130 VANIND 30 NOQDIAONIY T

BY234 B| B OPIPUIY [RI0L

- $ YZOZ/AEILE TV QQIONTY OINOW
000'000'002"E ¢ OUvOIHLINT QINOW
coo'ooo'otg'e ¢ WANY TYdIDINAWN NOIONIASNS OINOW

F2Z0Z - 1 JULSINIEL IWHOLINI
F1HO0d30 AT NOIDYHOIHOD
TOULNOD 2a NOIDOZHIT - QLT ALNAN 3a avarvydiDINON 3¥LSOH



1dnsaid joguon opdag sug
‘Uouuey) oIsoy elpuetajy
rod epeIoge(3 UoRBULIo|

LIS'STTTL S SOPIPUAJ SOSINJas 1)
UoIIN|oAQ

UDISIoAY| 2P SOISED)

or0'691'0L $ [BUOSIa] Op $015ED)
625'9V0'L $ uglpeiadQ ap so15ED)

00a0oJy3d 134 v.LNIND 30 NQIDIANIY

BLD24 B] B OPIPUAY [BI0),

L18'GL2'LL $ PE/E0/1E TV OQIaNTH OLNOIW
£00°000'1 49 $ OQVOIdLNI OLNOW
0os'sBE' ZEL'E % IYNNY TYDIDINNIN NOIDNIAGNS OLNOW

SOSTHONI

FZ0Z - | IHLSINIHL INHOANI
VANLIND 3d NOIDVHOJHO0D
TOHLNOD 30 NOIDOIIA - OLTV ALNIANd 3a AvAnvdIoINNN I¥LSNTI



oueysandnsasd [0AUOS Cideg sug
BUDLLED Olawoy BIpuBlry

od epeR/0qE|T uokRULDU]

OLS'EDL'EL 4 SO[HPUSL S0SANIBI [EIaL
uoEmoneq

upsIBAU| 2 SOISED

825'8¥0'50 g |BUOSIS4 P 503585
260'659'8 [ ugjariadg ap 501588
0a0Had 19 YININD 30 NQIHANTE

BYIT B B APIPLIY [EITL

D/9'€0L'EL $ FLEN/1LE Y OQIaNIE QINOW
GO0'000'000" $ OGYOIUINT OLINOW
ZER'ETLIGOL % IYNNY FrdIDINMY NOIONIABNS OLNOW

SOSIHONI

FE0Z - 1 AH1LSIWIHL IWHOANI
SYHIYIZIA Y1 OLME3ANd NOIDYHOJHOD
TOYINDD 30 NOIDDEMA - 04TV JiNTNd 30 GYATIVAIDINGN TH1SNT



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024

Organizaciones pendientes de Rendicion de Fondos

_ _ExN° | Monto ki Institucion

2500 (2020) 8,920,_[20 CAMARA DE COM Y TURISMO PTE ALTO

1220 (2017) | 6,600,000| MONASTERIO SANTA CLARA

708 (2017) | 4,284,000]SIND TRABAJADORES INDEP COMERC FERIA PERSA UNION Y ESFUERZO
707 (2017) | 8,000,000]ARDA CORDILLERA

1164 (2016) 550,960]LJvV SAN MIGUEL VI RUT: 65120227-2

1170 (2016) 817,581V VILLA EL VOLCAN SAN JOSE Il BAIOS DE MENA

1033 (216) 259,980| MISION IGLESIA EVANGELICA DE NUESTRO SENOR DE NAZARETH
1008 (2016} 821,300]AGRUPACION FOLCLORICA DANZARES CORDILLERANOS

175 (2019} | 3,484,000|FUNDACION LAS ROSAS

1079 (2018) | 9,000,000[HOGAR DE CRISTO

1029 (2016} |  2,000,000(PARROQUIA SAN MATIAS

2108 {2023) || 1,040,000 IVV SAN JOSE DE LAS CLARAS

2284 (2023) | 2,400,000[CENTRO CULTURAL Y SOCIAL ESTRELLA DE LA DANZA FALAK DANCE
2304 (2023) | 20,000,000 EDUCERE

2783 (2023) | 15,000,000{ASOCIACION DE BASQUETBOL CORDILLERA

Fondos Concursables

Afi0 2019
 ExN°  Monto R T T
503 1,600,000|CLUB DEPORTIVO ESTRELLA NACIONAL DE PUENTE ALTO
505 784,030/CLUB DEPORTIVO PUENTE ALTO PATINAIE
520 697,940[JUNTA DE VECINOS RENACER MANUEL PLAZA
557 771,390[JUNTA DE VECINOS MARTA BRUNET PLAZA UNION Y FUERZA
573 1,000,000]CLUB DEPORTIVO PAHCH
588 601,970|JUNTA DE VECINOS LOS REYES MAGOS VILLA ALTOS DEL MAIPO
595 1,000,000]CLUB DEPORTIVO OLIMPO
602 649,980} JUNTA DE VECINOS RENACER SAN MIGUEL ||
606 918,480]CENTRO ABIERTO RAYITO DE LUZ CASA VIEIAS
611 750,000]AGRUPACION FOLCLORICA JOQUEDEHUE
669 525,130[[SINDICATO DE FERIAS LIBRES BAJOS DE MENA 2
515 600,000/ JUNTA DE VECINOS NEVADOS DEL MAIPO CON ESFUERZO

Fondos Concursables

R Afo 2021 o -
iy -3 e e e TP I o o e =
2,105 919,720/ JUNTA DE VECINOS VILLA EL RETEN PERAL
2,137 998,300{JUNTA DE VECINOS SAN MIGUEL IV
2,159 1,000,000fCENTRO DE PADRES Y APGDERADOS FUNDACION DON QUUOTE
2,222 949,780|JUNTA DE VECINOS LO5 TRONCOS

Fondos Concursables
______________ Afio 2023
__ExN°  Monto 1T G i SiENcion
499 $1.000.000 [JIVV Luis Matte Domingo Tocornal |

Informacion Elabarada por
Alejandra Romera Carmona

Enc Depte Control Presupuastaric.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024

PRINCIPIO DE SANIDAD Y EQUILIBRIO EN EL PRESUPUESTO APROBADO

INGRESOS TOTALES - GASTOS TOTALES

$ 160,492,987,540 - $ 160,492,987,540 =

* Desequilibrio Presupuestario si el valor resultante es negativo
Equilibrio si el valor resultante es Positivo.



)

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I- 2024

DEFICIT/SUPERAVIT
ACUMULADO
EN BASE DEVENGADO

SALDO INICIAL CAJA REAL
INGRESOS DEVENGADQO EN PERIQDO DE ANALISIS
GASTOS DEVENGADO EN FERIODO DE ANALISIS

30,851.,475,307
31,749,021,5857
35,939,611,800
26,660,885,064

R RS )

AL 31/03/2024
Deficit si el valor resultante es negativo y superavit si el valor resultante es positivo



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I - 2024

COEFICIENTE DE SOLVENCIA ECONOMICA (CSE) *

INGRESOS PROPIOS 2024

GASTO OPERACIONALES 2024

proparcional a marzo 3 28,723,054,576
= $ 1.11 %
3 25,902,361,517
e Establece |a cuantia de los gastos de operacion en refacidn a sus ingresos propios.

Los gastos de Operaci6n se componen de Gastos en Personal mas los Gastos en Bienes y Servicios de Consume Pagados.
mide la capacidad de la Municipalidad para financiar sus gastos operacionales basicos y su RRHH
Asociacion Chilena de Municipalidades Recomienda un factor de (2,5), sobre este factor se limitan las posibilidades de desarrollo de la comuna.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE | - 2024

DEPENDENCIA DEL FCM b
FROYECCICN ANUAL

INGRESOS FCM

= 100 =
INGRESOS PROPIOS
$ 102,833,155 230

. 100 = 89.50 %
$ 114,895 818305 {

Grado de dependencia del FCM

* porcentaje de ingresos propios v/s ingresos totales

** Presupuesto vigente



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO - DIRECCION DE CONTROL
INFORME TRIMESTRE I- 2024

COEFICIENTE PRESUPUESTARIO VIGENTE (CPVIG)

Presupuesto Vigente 2024 - Presupuesto Inicial 2024

* 100
Presupuesto Inicial 2024
5 6,856,174,142
* 100
$ 153,647,077,398

Indica la variacion del Presupueste Vigente con respecto al Presupuesto inicial.
{Porcentaje de variacion en Formulacion del Presupuesto)

4,46 %



“Jouajue oye [2p soidoid sosaibul op |e1o} [9p %zh [ep JoAew Jss apend ou [euosled US 0}SeD) 19 ‘726 0Z.N 487 B op (q G Me |8 Uo9 PEPILLIOUCD U

%¥C ve
[euoiodoid
6¥0'¥SL'1LES LT $ €20z soidoud |
0ol X
AR AVAR 74 4 $ PZ0z oZIew vy
£z0g soldoud sosaibu)
X
00l Y202 [euosIad ua olsen)

TYNOSHId N3 OLSYD

¥20Z - | SYULSINIEL IWHOLNI
TOHELNGD 30 NOIDOINIA - 017V ALN3Nd 30 AvarivdIJINAK 3HLSn



"BJUE|d Op [euosiad ns ap seuoioeiauNwWal ap 0)deouod od [ediojunyy oysendnsaid [ ue opejdwaluoo 0jseb [ap
%01 [ep Jopaoxs eipod ou 'soueiouoH ap ofed e sugssp pepliedioiunw eped anb SeWns se| “0gz'61.N 487 8| 2p €| Me |e opJende o(]

%<

G/2'89¥'66L Y $
ool X
279'168°18 $
¥#20¢ ©zlew e BlUB|{ |BLOSIad 018BD)
X
00L #20Z OZIEW SQIIRICUOH B [BUOSISd U 0]SED)

YZ0C/E0/LE IV

SORIVIONOH N3 OLSVYVD

¥e0cC - | JULSINWIMEL FWHO-NI
TOYULNOD 3A NOIDOFNIA - 0LV ALNANd 3A AVAIVdIDINAN FHLSNTI



Tedpunw ejueld g) ap ssuoioelsunwal ap o)seb |ap ojusio Jod ejualens e lolladns ojse6 un
lejussaldal uespod ou 'ounfuod ns ua ‘ejeRuos B sobies soT

%6E

G/Z'39%'661'Y $
001 X
905'8e'/29'L $
202 0ZIBW B BJUB|d [BLUOSIa] OJseq)
X
0ol ¥Z0¢ OZIEW B BJENUOY B |BUOSIad US 0]SEO)

YE0Z/E0/LE IV

VIVHLNOD N3 O1SVY9D

P20C - | JHLSIANWIHEL JWHOSNI
TTO0¥LNOD 3d NOIDI3HIA - OLTV ALNAN 3A AvValTVSIDINNN THLSNI



OvL'GLE'ESS'¥CL § 008'LLO'6EG'SE ¢ 008'L1O'6E6'SE ¢ | O¥S'286'26% 091 $ [ 86€7240°2¥9'eS) § |
= $ - $
ovi'cig'ess'kel $ 008°LI9'BEE'SE  $ 00%'L19'686'CE ¢ 0bS/86'261'00L $ B6EL/0'/¥9'eS] $
008'6/9'2L1 $ - $ - $ 008'S.9'CLL $ oo0g's/oeLL $
000'0v6'781 $ 000'092 $ 000092 $ 000'00Z's8L $ 000'002°26 ¢
£82'/81'002'6 § 895'660'TSH'L $ 896'660'c5¥'L ¢ LG8'088°250'0L $ 109've0'vPOB'S  $
09S'88Y'ZIO'L  $ ¥/0'S8L'0Pi $ +/0'G82'0%) 4 #59'€28'€52'L $ Gog'oge'lse’l ¢
G18'S8Z°6FE $ 6v5'790'601 $ 6b5'200'60L $ Foc'8re'gLs ¢ 60.'989'FSP $
66£'958'2 $ - ¢ - $ 66£'958'2 $ oot'99L'L $
BG0'CZ20£2'82 ¢ vBY'PEL'666'L $ PeP'PEL'EEE'. 256'05€'62.'9¢ $ eye'vs8'/60'08
8£2'508'08 $ 965'80€'s/2 $ 865'80T'5/Z $ 9E8'eL1'29E $ ovz'ole'ive $
£Z'G8E'L/L'BY $ GOL'06L'8.P'9L $ SOL'OBL'9/F'9L ¢ 826'10'069'S9 $ €/8'0L9'00S'F9 ¢
FrL'806'LPO'SE & ZLP'LLL'bER'S ¢ 2¥'LLLver's ¢ 951°0p1'99F i $ ostovl'ogr'yy $
'S38d 0aVS_| 0oavovd | OavoN3AIa 0avzImvnloy | VIDINI
NOIONO3r3 01S3NdNS3dd
[ £86'596'cp2'aZL $ [ ZGG'120BPL'LE  § | 265 1206PZ e § | | OvS'286'26% D91 $ | B6E 220 2P9'E5L § |
L0E'SIv'Ie8'08 & - $0 20£'S/¥'158'08 $ SOL'G95'S00'T  $
9/9'06V'268'46 § 1GS'120'6bL'LE  $ /SS'LZO'BRLIE ¢ €ETZLS L¥T'B2L $ £EZTTISIPO6CL B
9Z0'¥66'9 $ - g = $ 9Z0'v66°9 $ 9Z0've6'9 $
e $ - Ty 5 $ E $ - %
SIF'POZLIE'S. § 6EL'66ZiBE'Sl ¢ 6TL'E6Z'/88'SL ¢ #55'£05'969'06 $ tS5'05°969'06 $
ZTLTOT'OL0'E  $ ¥8S'IIPSZO $ ¥85'LLF'S20 4 908'P69'5E9°Z $ 90e've9'sE9z ¢
= $ - $ - $ = EI %
880'80€'618'L ¢ 9BE'6ELO'S0Q $ 988'6€0'509 $ v16'17E'vE6’L ¢ viB'ibE'vEEL
GTYLOLPPT'6L  $ 8¥E'0LZ'IEL'SE $ SVE'0LZIELSL ¢ £18'2/6'6G/E'vE $ E€IE'TIH'SIEFE ¢
‘S3Yd. 0d1vs | 0agigidad | 0avoN3IA3d OavZITvNLov | TYIDINI
NOI2N23ra 0153NndNs3yd

£202/20/LE [B £20C/L0/L apsap
euejsandnsald uopenyg sp opelsy

1o}

eles) op (eul4 oples

lejo) qng

EpNaQ] Bl 8Q ‘AISS dX0

lenden ap seusigisuRl] J4x9)
UDISIBAU] B SBAIBIDILY JX0
"OUBUY ON SOAISY Sp UCINSINDPY JXxo
5910 sojsell sonodxn

08y (e souBaju) gxo

S8} SeIDUSIBISUBIL JX7)

|ewog ‘Bag ep uowe)salg 4x0)
OWNSUOD 3 "8 A sauaig 4xo
|euosiad ua soiSELD) gX0)

S01SVD

[ejol

eleD ap jeoju| opes

ol gng

[endeD op sojseb eied sepuaisjsuel] 9xo
SOWEjSald 3p ugneladnoay Nxo)

$810 sosaibu| sonp DX

ugleladp ap sosalbu] oxo

pepsidoid e| ap elusy axo

SIUSILOD SEIDUBIBISURL] XD

S3UB|F 8P OSN [8 BIGOS GINGUL XD

SOSIHONI

Y202 - I JYLSIWINL IWYOINI
0YLNOD 30 NOIDDIHIC - OLTV JLNINd 3a AvarTvdIDINNW 3¥LISNT

SE

¥e
£e
LE
62
9¢
S¢
¥e
14
<g
T4

Sl

€l
¢l
80
L0

S0
€0



