ANT.: RESOLUCION EXENTA N°00671, DE 19 DE
MAYO DE 2016, QUE APRUEBA MODIFICACION
DE PLAZO DEL CONVENIO DE
TRANSFERENCIA DE RECURSOS FARA
EJECUCION DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL DEL
PROGRAMA FAMILIAS DEL SUBSISTEMA
SEGURIDADES ENTRE FOSIS Y
MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO.

MAT: APRUEBA MODIFICACIGN DE CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA
EJECUCKIN DE LA MODALIDAD DE
ACOMPANAMIENTO  SOCIOLABORAL  DEL
PROGRAMA FAMILIAS DEEL SUBSISTEMA
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES ENTRE
FOSIS Y MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO.

RESOLUCION EXENTA N} § 6 2 7

SANTIAGO, 1 4 NOV 2016

VISTOS

Lo dispuesto en la Ley N° 18 989, en paricular en su Titule Il "Def Fondo de Solidaridad e
Inversidn Social®; la Ley N° 20.882, de presupuesios dei sector piblico del afo 2016 y sus
modificaciones; La Resolucién N 1.600 de 2008, de la Coniraloria General de fa
Ropliblica, que fija normas sobre exencidn del tramite de Toma de Razan; el Decreto N°
55, de 1830, modificado por &l Decretc N® 249 de 1999, ambos dei Ministeric de
Desarrollo Soclal; la Resolucidn Afecta N°163, de fecha 30 de agoslo de 2011, y la
Resolucion Exenta N*0718. de 11 de agosto de 2016, del Fondo de Solidaridad e
Inversién Social

CONSIDERANDO

1. Que FOSIS es un semnviclo publico funcionalmente descenlralizado, con
personalidad juridica y patrimonio prople, cuya misién es “Liderar estrategias de
superacién de la pobreza y wvulnerabllidad de personas, famites y comunidades,
contribuyendo a disminur las desigualdades de manera innovadora y participativa”, vy su
finalidad es financiar en todo o parle planes, programas, proyecios y actividades
especiales de desarrullo social, los que deberan coordinarse con los que realicen otras
reparticionses del Estado.

2. Que la Municipalidad es una corporacion autonoma de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, cuya finalidad es salisfacer [as necesidades de
la comunidad local y asegurar su participacion en el progreso econdmico, soctal y cultural
de la comuna.



3. Que la Ley N°20.882 de presupuestos del Sector Plblico para el afio 2016 y sus
modificacionas, establece que el Apoyo Sociolaboral serd ejeculada por el FGSIS, para lo
cual estard facultado para celebrar convenios con los Municipios y otras entidadas
publicas o privadas para 1a implementacién de las Modalidades de Acompafiamiento.

4, Que, con fecha 30 de diciembre de 2015, FOSIS y la I. Municipalidad de Puante
Alle, suscribieron un Cenvenio de Transferencia de Recursos para ia ejecucion de la
modalidad de Acompafamiento Sociolaboral del Programa Famillas del Subsistema
Seguridades y Oportunidades, el que fue aprobado por Rasclucién Exenta N°00138, de
fecha 08 de lebrero de 2016 y Modificado su piazo por Resolucion Exenta N°00871 de 19
de mayo de 2016.

5, Que, FOSIS y la Municipalidad, acordaron modilicar s conveno antes
individualizado por lo que con tacha 18 de octubre de 2018, suscribieron una Modificacion
del Convenio de Transferencia de Recursos para la Ejecucién de fa Modaldad de
Acompanamiento Soclolaboral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y
Oportunidades,

RESUELVO

1° APRUEBESE la Modificacion de! Convenio de Transferencia de Recursas suscrito con
fecha 18 de oclubre de 2016, entre el Fondo de Sclidaridad e Inversidn Social y la llustre
Municipalidad de Puente Alto, para la ejecucién de la modalidad de acompafiamiento
Sociolaboral del Programa Familias del Subsistema Seguridades y Oporlunidades, que
entrara en vigencia 8 partir de la fecha de la presenta resolucién, conforme al siguiente
texto:

“En fa comuna de santiago, a 18 dia del mes de octubre de 2018, entre ei FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelants "FOSIS®, RUT N° 60.108.000-7, representado
por su Directora Regional dofia Alejandra Jaurés Rodriguez, AUT N* 15.620.592-3, ambos cop
domicilio en Tealinos N?653, comuna vy civdad de Santiago, por una parte; y por 1a otra, ia |,
MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO, en adelante "la Municipalidad’, RUT N* 69.072.100.7,
reprasentada por su Alcalde (S) don Christian Mauricio Gore Escalante, RUT N° 14.416.881-K,
ambos domiciliados en Avenida Concha y Toro N°*1820, comura de Pusnte Allo, se ha acordado
suscribir la presante Modificacidn de Convaenio:

PRIMERQ:

Que, con fecha 30 de diciembre de 2015, las partes comparecientes, suscribieron un convenio en
virlud del cua) éstas, en ¢i marco de sus respectivas competencias, acordaron trabajar en conjunio
la ejecucién, en la comuna de Puente Alto, de la Medalldad de Acompanamiento Saciolaboral cuyo
objetivo es mejorar la capacidad de las personas para generar ingresos de forma autdnoma, el
mejoramiento de sus condicionas de empleabilidad y participacidn en el Ambito laboral.

SEGUNDO;

Que, el convenio antes referido fue aprobado por la Resolucién Exanta N°00136 de fecha 11 de
febrera da 2016 y modificado su plazo por Resolucion Exenta N*00671 de 19 de mayo de 2016.

TERCERO:
Que, el convenio singulanzado en la cldusula primera del presente instrumenta, contempla en su

cldusula quinta el monto para la ejecucion del convenio en la comuna de Puente Alo. Actualmente
se realizara una modificacion a dicho monto para reallzar una gjecucion optima an la comuna.



CUARTO:

Por el presente instrumento los comparecientes convienen en modificar el convenic
precedentemente sefialado, de acuerdo a las especificaciones que sefialan a continuacion:

Se traspasaran excedente de recursos del item “Honorarios™ el cual asciende al monto $1.209.683
y en el ltem “Moviizacidn de Usuarios® el monlo que asclende a $78.500 al item “Gastos
Ascclados” para peder realizar una mejor intervencion en la comuna y mejorar la indumentaria de
oficina para los apoyos dei programa.

QUINTO;

Se modifica clausuta quinta el numeral cuaro del convenic original, quedando en definitiva
redactado de 1a siguiente farma:

4. Aportar para la ejecucidn de la Modalidad da Acompafiamianto Sociolaboral, en el afo 2016, un
monto de $155.206.000 deslinado unica y exclusivamente a las siguientes materias:

n.$144.431.017 por conceplo de recursos humanos:

i. $143.976.017 por concepto de honorarios, para la contratacién de 23 medias
jornadas de Apoycs Laborales para el mes de enero, 24 medias jornadas para los
meses de febrero, marzo y abril, 24 medias jornadas y 15 dias para sl mes de
mayuo, 25 medias jomadas para lcs meses de junio, julio, agosto y septiembre y 26
medias jornadas para los meses de octubre noviembre v diciembre, considerando
una renta bruta mensual por media jomada de $483.953.

il. 5455.000, por concepto de segure de accidentas personales, pard la tofalidad de
los Apoyos Laborales.

b. $1.200.000, pasa la ejecucion de a lo menos B lalleres a realizar con los participames de la
Modalidad de Acompanamiento Sociolaboral durante ef afo, en las materias que
corresponda a la efecucién de estos an la comuna.

a. $1.687.500 para linanciar mowilizacion de usuanos cuanda corresponda, asegurando la
participacidn de hombres y mujeres en las sesiohas de Acompanamianta Sociolaboral.

2 $ 7.888.383 para financiar gastos asociados, en las materias que comesponda a la efecucion
o desarrollo de la Modalidad de Acompaniamients en la comuna,

Para el supuesto de gue se produzcan saldos en cualguiera de los items sefialadcs en este
numeral, la Municipalldad podrd solichiar una modificackin presupusstana al FOSIS, {a que podra
ser autorizada, siempre que se haya cumplido con el objetivo del item sobre ol cual se salicita la
meodiflcacidn.

Estas solicitudes de modificacidn deben ser realizadas por medio del Sistema de Gestion de
Convenios (SIGEC), con anterioridad a 18 ejecucion presupussiaria, la cual serda aprobada o
rechazada por esta misma via, par la Direccion regional del FOSIS.”

SEXTO:

En lo demas, & convenio singularizado en la cldusula primera de este instrumenta se mantiene
plenamente vigente.

SEPTIMO:

La personeria de la Directora Regional, dofia Alejandra Jaurés Rodriguez, consta en la
Resaclucidn Afecta N° 163 del 3¢ de agostc de 2011 del FOSIS y Resolucion Exenta N° 0718 dal 11
da agosto da 2016 del FOSIS y la perscneria del Alcalde (S), don Christlan Mauricio Gare
Escalante, Consta en Dacreto Exento Alcaldicio N°168 de fecha 31 de enero de 2014, que la
dasigno alcalde subrogante de la comuna de Puenta Allo.

OCTAVO:

El presente instrumento se firna en cualro cjemplares originales, do idéntico tonor y fecha,
quedando dos en poder det FOSIS y dos en poder de la Municipalidad.”



FDO. ALEJANDRA JAURES ROBRIGUEZ, DIRECTORA REGIONAL FOSIS REGION
METROPOLITANA.

CHRISTIAN MAURICIO GORE ESCALANTE, ALCALDE (5) DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO.”

2° ADJUNTESE, a la presente resolucion, la solicitud de Modificacion de Recursos
presentada por la {. Municipalided de Puente Alta,

Andtese, Comuniquese y Refréndese. |
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MODIFICACION DEL .
CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DE LA
MODALIDAD DE ACOMPARAMIENTO SOCIOLABORAL DEL PROGRAMA FAMILIAS
DEL SUBSISTEMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

FONDO DE SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL
E
I. MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO

En la comuna de santiago, a 18 dia del mes de octubre de 2016, entre el FONDO DE
SOLIDARIDAD E INVERSION SOCIAL, en adelante *FOSIST, RUT N° 60.109.000-7,
rapresentado por su Directora Fegional dofia Alejandra Jaurés Rodriguez, RUT N°
15.620.592-3, ambos con domicilic en Tealinos N°653, comuna y ciudad de Santiago, por
una pare; y por la otra, |a |. MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO, en adelante ‘la
Municipalidad”, RUT N* 69.072.100-7, representada por su Alcalde don Christian
Mauricio Gore Escalante, RUT N* 14.418.881-K, ambos domiciliados en Avenida Concha
y Toro N°1820, comuna de Puente Alto, se ha acordado suscribir ia presente Modilicacion
de Convenio:

PRIMERO:

Que, con techa 30 de diclembre de 2015, fas partes comparecientes, suscribieron un
convenio en virtud del cual éstas, en el marco de sus respeciivas compstencias, acordaron
frabajar en conjunto Ja ejecucion, en la comuna de Puente Allo, de la Modalidad do
Acompanamiento Sociolaboral cuyo objetivo es mejorar la capacidad de las personas para
generar ingresos de forma autdnoma, el mejoramiento de sus condicicnes de
empleabilidad y participacién en el ambilo laboral.

SEGUNDO;

Que, el convenio antes referido fue aprobado por la Resolucion Exenta N°00136 de fecha
11 de febrero de 2016 y modificado su plazo por Resolucién Exenta N°00671 de 19 de
mayo de 2016,

TERCERO:

Que, &l convenio singularizado en la clausula pnmera del prasente instrumento, contempla
en su clausula quinta el monie para la ejecucion del convenio en fa comuna de Puente
Alto. Acluaimente se realizara una modilicacion a dicho monto para realizar una ejecucitn
optima en la comuna.

CUARTO:;

Por el presente instrumento los comparecienies caonvienen en modificar el convenio
precedentemente sefalado, de acuerdo a las especificaciones que sefialan a continuacion:

Se traspasaran excedente de recursos del item "Honorarios® el cual ascienda al monlo
$1.209.883 vy en el Itam “Mgvilizacion de Usuarios™ el monto que asciende a $78.500 al
itern “Gastos Asoclados™ para poder realizar una mejor intervencién en la comuna y
mejorar |a indumentaria de oficina para los apoyos del programa.

QUINTO:

Se modifica clausula quinta el numeral cuario del convenio original, quedando en definitiva
redactado de !a siguiente forma:



“4. Aportar para ia ejecucion de la Modalidad de Acompanamianto Sociclaboral, en el afo
2016, un monto de $155.206 800 deslinado dnica y exclusivamente a las siguientes
materias:

2.5144.431.017 por concepto de recursos humangs:

i, $143.876.017 por concapto de honorarios, para @ contratacién de 23
medias jornadas de Apoyos Labarales para el mes de enero, 24 medias
jemadas para los meses de febrero, marzo y abril, 24 madias jornadas y 15
dias para el mes de mayo, 25 medias jomadas para los meses de junio,
Julio, agosto y septiembre y 26 medias jornadas para los meses de oclubre
noviembre y diciembre, considerando una renta bruta mensual por media
jornada de $483.853.

. $455.000, por concepto de seguro de accidenies personales, para la
tolalidad de Jos Apoyos Laborales.

b. $1.200.000, para la ejecucidn ¢de a lo menos 8 talleres a realizar con fos
participantas de !a Modalidad de Acompanamiento Socialaboral durante el ano, en
las materias que corresponda a la ejecucion de eslos en la comuna.,

c. 51.687.500 para financiar movilizaclén de usuanos cuando corresponda,
asegurando la parlicipacién de hombres y mujeres en las sesiones de
Acompaniamiento Soclolaboral.

2. § 7.888.383 para financiar gasios asociados, en las materias que corresponda a la
ajecucldn o desarmolio de la Modalidad de Acompanamianto en la comuna.

Para el supuesto de que se produzcan saldos en cualquiera de los ltams sedalades en
aste numeral, la Municipalidad podra solicitar una medificacion presupuestaria al FOSIS, la
que podrd ser autorizada, siempre que se haya cumplido con el objetivo del item sobre el
cual sa soliclta la madificacion.

Estas solictiudes ds modificacidn deben ser realizadas por medio del Sistema de Gestidn
da Convenios (SIGEC), con anterioridad a la ejecucion presupuestaria, ia cual serd
aprobada o rechazada por esta misma via, por la Direccién regional del FOSIS.”

SEXTO:

En Jo demas, el convenio singularizado en la clausula primera de este instrumento se
mantigne plenaments vigente.

SEPTIMO:

La personeria de fa Directora Regional, dofia Alejandra Jaurés Redriguez, consla en la
Resolucion Afecta N° 163 del 30 de agosto de 2011 del FOSIS y Resolucién Exenta N°
0718 del 11 de agosto de 2016 del FOSIS y la personerfa del Alcaide (S), don Christian
Mauricio Gore Escalante, Consta en Decreto Exento Alcaldicio N°188 de fecha 31 de
enero de 2014, que lo designo alcalde subroganie de la comuna de Puenis Allo.
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PROPUESTA MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCICLABORAL DEL SUBSISTEMA DE
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

FECHA DEL CONVENIO Y/O ADDENDUM: MUNICIPALIDAD DE PUENTE ALTO
30-12-2015 Convenic
02-05-2016 Modificacion

APQYO PROVINCIAL: Romina Vergara Aspecto Modificado Anteriormente: Sin
Henriguez maodificaciones presupuestarias previas
entre items.

Etapa actual del convenlo:

i En ejecudén,

Uiltima Rendidén Aprobada: Agosto
Modificacion Propuegsta:

Se propone modificacidn presupuestaria del item de Recursos Humanos a [tem de Gastos
Asociados y del item Movilizacion de usuarics a sesiones de trabajo al item Gastos
Asotiados, distribuyéndose segun lo solicitade en sigulentes puntos 1y 2; y redistribucidn
en el punto 3:

1.- De ftem Recursos Humanas a ftem gastos Asociados:

- Traspasar un monto de 51.000 000.- del sub item honorarios a sub item da
capacitacién Equipo de trabajo.

- Traspasar un monto de 5200.000.- del sub item honorarios al sub item de
indumentaria.

- Traspasar un monto de $9.883.- del sub tem honorarios a material de oficing.

2.- De item Movilizacidn de usuarios a sesiones de trabajo al item Gastos Asoclados:

= Traspasar un monto de 578.500.- del item de movilizacion de usuarios a sesiones de
trabajo a ftem Gastos asociados, sub itemn impresién,

3.- Redistribucién entre sub item de gastos Asociados:

- Traspasar un monto de $50.000.- del sub itarm vidticos al sub item de materiales de
oficina.

fundamentos;

Primera cucta es transferida a Municipio 23 de Febrero del 2016, lo que permitid realizar
llamado a Concurso Piblica de Apoyos laborales con fecha 14-03-2016 con !a finalidad de
completar vacantes de dos medias jornadas, quedando saldo disponible en item recursos
humanos de $2.661.742.- segin distribucion presupuestaria vigente por honorarios que no
se cancelaron en meses previos.

Se solicita aumentar dotacién de apoyos laborales de 25 medias jornadas a 26 medias
jornadas, pues se cansidera necesario contar con un profesional en calidad de reemplazo a
partir del mes de Octubre hasta diclembre del 2016, lo que permitira dar cum plimiento a los
objetivos de 1a intervencidn, asi como apoyar en caso de ausencla de un apoyo laboral con
licencia médica prolongada.

La diferencia de excedentes de recursos del item hanorarios disponibles ($1.209.883), se
salicita distribuir de la siguiente forma:



PROPUESTA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
CONVENTO DE TRANSFERENCIA DE RECURS0S PARA EJECUCION DEL

PROGRAMA DE ACOMPARAMIENTO SOCIOLABORAL DEL SUBSISTEMA DE

1)

2)

3)

SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

Traspasar a Gastos Asoclados un monto de $1.000.000 para poder ejecutar Servicio
de Capacitacign para apoyas faborales, con una mejor calidad y desempeiio de este,
con [a intencién de cubrir demandas importantes por parte dal equipo, Este Servicio
de Capacitacion cuenta con una propuesta de una organizacidn externa, cuyo costo
supera los recursos destinados inicialmente, dado que cuenta con relatores expertas
en temdticas a tratar e involucra ademas la organizacidn y desarrollo completo de 1a
capacitacion, por tal motive se requiere se pueda proceder con esta madificacién
presupuestaria.

Traspasar a Sub item Indumentaria Personal un monto de $200.000, para poder
adquirir protectores solares, gel y otros vy asl cubrir el requerimiento de uso de estos

productos por parte del equipo para el resto del afio (época de mayor exposicion al
sol).

Aumentar el item material de oficina, dado requerimientos de estos, como o son los
toner, tintas y material de escritorio para wso de apoyos lahorales y trabajo
administrativo.

Medidas a tamar sl se acepta la modificacién:

Al contar con la Modificacion Presupuestaria aprobada se gestionara los sigulente:

Segun la aprobacion de fosis se Contratard apoyo faboral {segun requerimiento
de la Unidad de Intervencidn Familiar) de media jornada laboral, desde la

autorizacién hasta diciembre del presente afio, sin continuidad para el afio
siguiente.

Contratar un Servicio de Capacitacidn para trabajar con el equipo de apoyos
laborales segun requerimientas y demandas del equipo sociolaboral.
Compra de insumos, item indumentaria; adquisicién de alcohol gel v protector

sclar para los apoyos |aborales. Previa aprobaclon de Fosis.

Compra de materiales de oficina. Aumentar monto en materiales de oficina con la
finalidad de poder adguirir estos para un buen funcionamiento del Programa.




PROPUESTA MODIFICACION PRESUPUESTARIA

CONVENIQ DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS PARA EJECUCION DEL
PROGRAMA DE ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL DEL SUBSISTEMA DE
SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

READECUACION PRESUPUESTARIA

ITEM: INVERSION DIRECTA Presupuesta Aprobado en § Presupuesto Madiflcado en $
Honorarios s 145.185.500.- S 143.976.017.-
Seguros s 455.000.- ] 455.000.-
Movilizacién de usuarios a
sesiones de trabajo $ 1.766.000.- 3 1.687.500.-
Gastos Asociados $ 6.600.,000.- S 7.888.383.-
Talleres 1.200.000.- S/ 1.200.000.-

PUE - -
TOTAL 5 Lé"s‘»l N}E&ZOG.BDO. ’ﬁ’ \\\ 155.206.900.
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Asesores Laborales {1.2.1.3) 143.976.017
Total sub item 5 143.976.017|  $ 245.185.500
Seguros [1.2.1.11) 5 455.000
Tatal sab e sa55.000)  $4s5.000
Movilizacin equipo de trabajo {2.1.3.9) $ 5.760.000
Viaticos {2.1. 1.6} 50
Compra de equipos infarmaticos {2.1.3.3} 50
Servicios mantanclon y reparaclon de equipaos inf. {2.1.5.5) 50
indumentaria Personal {1.4.2.6) $ 300.000
Contactn Usuario (2.1.3.16) 50
Servitio de capacitacdién {2.1.1.5) $ 1,100,000
Material du Oficina {2.1.2.1) 5 409,853
Impresion fotocopias y encuademadién (2.3.2.3) s 2185007707
Total sub item $7.883.313 $ £.600.000
Expositor Talleres (1.2.1.10) $ 120,000
Mavilizatlon Usuarios [1.2.2.7) 5 320.000
Culdado de niflos y nifias baneflclarias {1.2.2.6) $120.000
Colacion Usuariox [L.2.2.8) 5 640.000
Servicka de capacitacién [2.1.1.9) 50
Arelende Equipamiento Audio Visus! [1.8,1.12) s oA
Arriendo de infraestructurs o recinto {1.4.1.10} 5 DW
Total sul tem § 1.200.000 $ 1.100.000
Movillzacién usuarios a sesidn con asesor |L2.2.11) $ 1.687.500 %///
Total sub (tem $ 1.587.500 $ 1.766.000

TOTAL CONVENIQ

5155.206.900| § 155.105.900]

Acompaiiamiento Sociolaboral Puente Alto
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PUENTE ALTO,

2 v e

EX. N° 5 /  VISTOS: Las facultades que me confiere la Ley
N° 18.695, Orgdnica Constitucional de Municipalidades y sus
modificaciones posteriores.

CONSIDERANDO: 1) A través de la Resolucion
N° 01627 de fecha 14 de noviembre de 2016, del Fondo de Solidaridad e
Inversiones Social FOSIS, Aprueba modificacidon del convenio de
trasferencia de recursos para la ejecucidén de la Modalidad de
Acompaiamiento Sociolaboral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre FOSIS y La Municipalidad de Puente
Alto.

DECRETO:

APRUEBESE modificacion del convenio de
transferencia de recursos para la ejecucion de la Modalidad de
Acompanamiento Sociclaboral del Programa Familias del Subsistema
Seguridades y Oportunidades entre el FOSIS Y La Municipalidad de
Puente Alto.

Registrese, comuniquese y archivese.

FDOS.: GERMAN CODINA POWERS, ALCALDE; MIGUEL ANGEL ROMAN
AZAR. SECRETARIO MUNICIPAL.

Lo que comunico a Ud., para su conocimiento.
Le saluda,

PALID
e 407

A\
Y1 SECRETARIO
MUNICIPAL

MIGUEL ANGEL ROMAN AZAR
SECRETARIO MUNICIPAL






