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CONSTITUCION NE LA CORPORACION MUNMICIPAL DE
LDUCACTON, SALUD Y ATENCION DE MENORES DE
PUENTE ALTO

En Puente Alto, Replihlica de Chile, a seis de Mayo de mi] novecien
tos ochenta y uno, ante mi, Carlos Jiménez Arratia, Abogado, Notario da
este departamento y los testigos que al final se mencionan comparece:

defia Gloria Acharan Toledo, chilena, casada, domiciliada en calle Balma

ceda, nimero doscientos sesenta y clnco, de esta ciudad, cédula de iden
tidad niimerc cinco millanes quinientos setenta y cinco mil trescientos

sesenta y cinco de Santiago, mayor de edad, quien acredita su identidad
con la cédula respectiva Y #n su calldad de Ahcgado debidamente Faculta
do expone: Que viene en reducir a escritura pdblica el Acta de Consti-
tucidn de la Corporacién Munlcipal de Educacldn, Salud y Atencidn de Me
nheres de Puente Alto, que es del tepor siguiente: "En PFuente Alte, &

dieciseis de Abril de mil novecientos ochenta v uno, siendo las quince

treinta horas, se lleva a efecto una reunién en el Edificio Consisto -
rial, ubicado en calle José Manuel Baimaceda, nlmerc doscientos sesenta
Y cinco de esta Comuna, con la asistencia de las prrsonas que se indivi
dualizan y Ffirman ai final de la presenlte acta, quienes maniflestan que

se han reunido con el objeto de adoptar los acuerdas necesarios para

constituir una Corporaclén de derecho privado denominada "Corporacidn
Municipal de Educacidn, Salud y Atenciédn de Menores de Puente Alto".
Preside la reunidn la Alcaldesa de Puente Alto, sefiora Delia Nifez Bel-
mar y actuando como secretario den Santiago Elgueta Guerin. Después e
un amplio debate, los asistentes acuerdan unénimemente constituirla,
adopténdose los siguientes acuerdos: I'RIMERQ.- Aprobar los estatutos
por los cuales se regird la Corporacién a los que se da lecltura en deli
da farma y cuyo texto as el siguiente: TITULO DPRIMERO.- Del nombre, do
micilio, objeto y duracidén. ARTICULO PRIMERO.~ Se constituye una Cor-

poracidn de derecho privado con el nombre de “"Corporacidn Municipal de

Educacidn, . Salud vy _Atencidn de Menores de Puente Alte", la cual se regi

rd por los presentes estatutos, por las disposiciones contenidas en el
decreto ley numero tres mil sesenta y tres, de mil novecientos ochenta
Yy sus modificaciones vy por las deméas disposiciones legales y reglamen-

tarias pertinentes. ARTICULO SEGUNDO,- El domicilio de la Corperacion
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serd la Comuna de Puente Alto , correspondiente a2 ia Municipalidad

de Puente Alto. ARTICULU TERCERO.- La Corporacién no lendrd fines e
lucro y su objeto serad: a) Administrar Y operar servicios en las Areas
de educacién, salud Y atencién de menores que haya tomade a su carno la
I. Municipalidad de Puente Alto, adoptando las medidas necesarias para
su dotacidn, amplliacidn ¥ perfecclonamiento. En el cumplimiento de es-
tas finalidades, 1la Carporacldn tendri las mas amplias atribuciones sin
perjuicio de Jas que en materia de supervigllancia y fiscalizacldn co -
rrespondan a las Autoridades PObllcas de acuerdo con las leyes vy regla-
mentos y de difundir en 1la opinién piblica el conocimiento de los obje-
tivos que impulsa la Corporacidn y las realizaciones que ella lleva a
cabo. ARTICULC CUARTO.- La duracidn de la Corporacidn sera indefinida.
El nimero de sus socios no podra exceder de veinte personas juridicas,
TITULO 3SEGUNDG.~ De los sociog,- ARTICULO QUINTO.- Los socios de 1ia
Corporaciodn se clasifican en soclos activeos y socios cooperados. ARTICU
LG SEXTO.- Son socios de 1la Corporacldn las personas juridicas cuya so
licitud sea aceptada por el Directorie de 1la Institucidn, comprometién-
dose el postulante a dar cumplimiento a los objetivos ue se propone en
la entidad y a las disposiciones de los presentes estalutos. Los sacios
activos tlenen derechna = participar en las reuniocnes de lasg Asamhleas v
a eleglr y ser e#legidos come directores en la forma prevista en los Ar-
ticules quince Y dieciseis. Los socios activos tienen la obligacién de
cumplir las comisiones que el Directorio les sefiala dentro de los obje-
tivous propios de la institucidén. Los socios activos ejerceran sus dere
chos vy cumpliran sus obligacliones sociales por intermedio de =zus repre-
sentantes legales o por mandatario de éstos, cuyo poder deberd regis ——
trarse en la Corporacidn. ARTICULO SEPTIMO.- Son socios cooparados
aquellas personas naturales o Juridicas, domiciliadas en Chile o en  «}
extranjero, ques se comprometan a colaborar economicamente para al cum--—
plimiento de los fines de 1la corporacidn con aportes que seran fijados
de comin acuerdo ¥ que sean aceptados en el cardcter de tales por =] bi
rectorio. Los soclos coaperados no tendrdn més derecha que el de ser
informados de las actividades de 1a Corporacién por medie de una copla
O resumen de la memoria anual Yy del balance, que se les remitirsd en ca-
da oportunidad, al ser aprrbado; ni otra obligacidn que la de pagar
oportunamente la contribucidn econdmica a que se hayan comprometido. AR
TICULO OCTAVO, - Cualquier socio podrd retirarse de ia Corporacidn dan-

do aviso por medio de carta certificada al Directoric. El retiro no se
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entenderid heecho efectivo sino transcurride un mes a partir de la fecha

de recepcibn de la comunicacidn. Con todo el socioc que se retira debeo-

128

ra cumplir con sus obligaciones para con la Corporacidn hasta la fecha
Eh {ue s& entiende hecho efectivo su retiro, segun lo establecido en el

presente articulo. Ademéds, son causales de pérdida de 1a calidad de B0
cios: a) La muerte en el caso de los socios Cooperados; b) La cancela-
cidén de la personalidad juridica, por disolucidn o resolucidn dei Supre
wo Goblerno, y c) Expulsidn de acuerdo a las normas de esktns estabtutbos.
ARTICULO NOVEND, - Aquellos socios que infrinjan en forma grave las
obligaciones que Jos presantes estatutos Y sus reglamentos les impoengyan
orienten su actividad a Propagar tendencias politico-partidistas o in-
curran en actos que causen desmedro al prestigio, los bienes o las acki
vidades de 1a Corporacidn o no cumplan reiteradamente los acuerdos a
que se refieren el articule séptimo, podrén ser expulsados por el ve-
Lo conforme de los dos terclios de lus miembras Eresentes del Directiorig
en sesidn citada expresamente al efecto. Esta decisién del Directoric
5@ notificard al interesade por carta certificada. Se entenderd practi
cada la notificacidn por carta certificada transcurridos que sean cinco
dias, contados desde 1a fecha de su despacho por la oficina de Correos.
El socio afectado Por una medida de expulsidn podré solicitar al Direc-
torio su reincorporacién dentra del plazo de treinta dias desde ls fe-
cha de la notificacién de tal resolucién. El Directorio pondra en cono
cimiento 1a solicltud a la préxima Asamblea General Ordinaria de sociaos
que se celebre, la cual resolvera en definitiva. TITULO TERCERG.- Do
la Asamblea General de Soclos.—~ ARTICULO DECIMO.~ La Asamhlea Genaral
de Socios, compuesta de los socios activos, es del organismo encargacde
de mantener la vigencia de los objetivos de 1a Corporacidn v conocersd Y
resolvera acerca de la memoria Y Balance gue deberdn presenlar al Direc
torio. Cada miembro de la Asamblea General tendra derecho a un votao.
Los acuerdes se adoptaran por el voto conforme de 1la mayoria absaoluta
de los socios presentes o representados en ella, sin perjulcio de jins
TCa305 en que la ley o estos estatutos exijan en quérum deferente. AR-
TICULO DECIMO PRIMERD, - Las Asambleas Generales de Socios serdén ordina
rias o extraordinarias, Las primeras se efectuaran Una vez al afo en
el mes de Agosto; las extraordinarias serain convocadas por el Direcko -
rio cada vez que a sy juicio lo exijan las necesidades de la Corpora -~

cidn, o a peticion escrita de las dos terceras partes de los socios
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activos de ellas, indicando su objeto. En las Asambleas Generales Ordi
narias de Socios se conocerd y resolverd la cuenta a que se refiere el
articulo anterior y, cuando proceda, se llevaran & efecto las eleccio-
nes del Directorio de la Cerporacidn. La eleceidn de directorss ge ha-
réa en la forma que sefala el articulo décimo quinto. ARTICULG DECIND
SEGUNDO.~  En las Asambleas Generales Extraordinarias de Socios sdlo po
drén adoptarse los acuerdos relaclonados con los asuntos que fueren in-
dicados en la respectiva convocatoria. ARTICULO DECINMG TERCERQ, — Las

citacicnes a Asambleas Generales de Soclos se nharan mediante un  aviso

publicado por dos veces en un diario de la Comuna en que tengs su domi-

c¢ilic la Corporacidn, o de la Provincia a que ella pertenece si no hu -
hiere periddico en dlcha Comuna, o de la capital de la respectiva re -
gidén si Lampoco existlere en dicha provincia. Las publicaclones dehs -
ran efectuarse dentro de los diez dias que precedan al fljado para la
reunién. El aviso deberd indicar el lugar exacto en que se celebrara
ta Asamblea. Si en la primera convocatoria no ¢e reuniere 8] nimero s
ficiente, se citard para una segunda, cumpliéndose con las mismas forma
lidades sefialadas para 1a primera. No podréd citarse en el mismo aviso
para la prlmera y la segunda convocatoria. La Asamblea General de So-
cios se constltulrd en primera convocatoria con la mayoria ahsoluta de
los socios actives de la Corporacidn y, en segunda convocatoria, con
los que asistan. ARTICULO DECTMO CUARTO.~ Las Asambleas Generales e
s Socios serdn presididas por el Fresidente de la Corporacidn vy actuars
de Secretario el que lo sea del Directorio. De las deliberaciones vy
dcuerdos que se produzcan deberd dejarse constancla en un libro de ac-
tas que seran firmadas por el FPresidente, por el Secretario Yy un  socio
asistente que designe la misma Asamblea General. TITULO CUARTG,.— el
Directorio.- ARTICULO DECIMO QUINTO.~ La Corporacidn serd administra-
da por un Directorio compueslo de cuakro miembros cuyos carqgos serén
consejiles, ademés del Fresidente, que serd el raspectivo Aleslde,
quién ejercerd sus funciones per si mismo o por intermedioc de la perso-
na que &l lo estime conveniente. Uno de los Directores seréa elegido
por el Alcalde de una lista que le enviard el Directoric de 1la Corpora~
cién dentro de los diez dias de iniciacién del mes de Agoste, la que
debera contener cuatro nombres diferentes de personas que hayan acepta-

do la postulacidn. Otro miembro del Directorio sera de libre designa -

cién del Alcalde y permanecerd en su cargo mientras no ses removido por
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£ste, comunicéndose dicha remocidn ¥ el nombre del reemplazante al Di -
rectorio de la Corporacidn, Los dos miembros restantes serén elegidos
de entre los socios activos por la Asamblea General Ordinaria de Secivs
Para la eleccidn de los miembros del Directoria a e me reflore o1 {n-
ciso precedente, cada saclo activo asistente a 1a hsamblea General Lrdi
naria votard por dos nombres diferentes. Se estimardn elegidos los que
SN Una misma y dnica votacidn alcancen las dos mas altas mayorias rela-
tivas. 5i se produjeren empates que sea necesarioc dirimir, se procede—
ré a una segunda votacién entre los que obtuvleren el mismo nimero de
votes v, en casa de que éste subsista, el empate se dirimiréi por scorieo
5alve renuncla previa de alguno de los candidatos. El Dirsctaric adml-
nilstrard la Corporacidn Y sus bilenes con las méas amplias facultadas,
sin perjuicio de las que en maleria de supervigilancia vy flscalizacidn
5¢ senalan en el articuloe tercero de los Presentes estatutos, pudieandao
acordar y celebrar todos los actos y contratos que tiendan al cumpli —-
miento de sus Fines, con excepcidn de aquellos que se reserven il acuer
do de la Asamblen General de Socios. ARTICULO DECIMO SEXTO. - El Rirec
torio, en su primera sesién despuéds de su eleccidn, designard de entra
Sus mlembros al Secretario ¥y al Tesorero de 1la Corporaciédn. Ademas pro
cederd a determinar el orden de precedencia de los restantes directores

para los efeactos de reemplazar a las personas que occupen dichos cargos

El Presidente de] Directorio lo sera también de 1a Corporacidn, ia re
bresentara judigial Y extrajudicialmente y tendra las demds atribucic -
fes que este estatuto sefiala. E&n lo judicial, tendrd todas las faculta
des de ambos incisas del articulo séptimo del Codigo de Urocedimiento
Civil, pudiendo, para e] ejercicio de lag mismas, conferir poderes a
uno o mas directores o 8l Secretario General a que se refieras el artiqa
lo vigésimo sexto. ARTICULO BECIMO SEPTIMO.~ El miembro del Directy -
rio designado por el Alcalde de la lista 8 que se refiere el inciso saw
gundo del Articulo Décime Quinto y los elegidos por la Asamblea General
Ordinaria durarin dos afios en el ejercicio de sus cargos Y podrén ser
reelegidos, Si ia renovacidn del Directoriec, por cualquiera circunstan
cia, no se verificara en la oportunidad Prevista en estos estatutos,
las funcicnes dej Directorio en ejercicio se entenderan prorrogadas has
ta que se efectiie 1a designacién y elecciones sefialadas. TPara este
electo, el Directorio ep elercicio tendri e: plazo de tres meses, contz

dos desde la fecha £t que conforme al estatuto debieron efectuarse
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dichas designaciones Yy elecclones, para confeccionar la lista aludida v
citar a la Asamblea General de Soclos, la que, en este CHSC, podrd te -
ner el caracter de extraordinaria. Dentro del mismo plazo anterior, el
Alcalde harad la designacidn de Jla lista que se someta a su considera —-—
cldén. ARTICULO DECIMG OCTAVO.~ E] Directoric sesionard can tres de
sus miembros, a lo menos, y sus acuerdos se adoptarin con el voto con -
forme de 1a mayoria absoluta de los asistentes. En caso de enpate, de-
cidird el voto del que preside. ARTICULO DECIMONOVENO.- £l Directorio
celehraria sesiones ordinarias una vez al mes, en el lugar, dia v hera
que se acuerde al efecto en la primera sesidn que celebre, sin perjui -
cio de sesionar extraordinariamente cada vesz que el Presidente 1o convo
que, o cuando asi lo soliciten por escrito tres directores, a lo menos,
®xpresando en su solicitud el motivo de la convocatoria, En las sesio-
nes extraordinarias sdlo =e podran tratar ¥ adoptar acusrdes sobre ias
materias contenidas en 1la cltacién, sefialando que éstas se haran ner
carta dirigida al domicilio que cada Director tenga reglstrado en la
Institueidn, ARTICULO VIGESIMO.~ En caso de fallecimiento, ausencia

repuncia o impesibilidad de un Director para el desempefic de su CArgo

4

el Directorioc nombraré un reemplazante que durard en sus funciones sdlo
el tiempo que falte pPara completar el periodo al Director reemplazado.
Para estos efectos, se entiende por ausencia o imposibilidad, aquellas
que determinen que un Director no puede ejercer su carqo por un pericdo
continuade de més de Ltres meses. ARTICULO VIGESIMO PRIMERQ.~ EI Birec
torleo tendrd las sigiientes atrlbuciones Y deberes: a) Dirigir 1a Corpo
racién y administrar sus bienes; b) Citar a la Asamblea General Ordina-
ria de Socios y & las extraordinarias, cuando sea hecesario o lo pidan
por escrito las dos terceras partes de los socios activos indicando sy
aobjeto; o) Interpretar los Estatutos Y dictar los reglamentos que egti
me necesarios para la melor marcha de 1a Corporacidn; d) Organizar 1los
Servicios gue sean necesarios pPars el cumplimiento de sus objetivos co-
mo también contratar les servicios de otras entidades piblicas o priva-
das. Por medic de egtos gervicios 1la Corporacién elaborara y llevard a
ejecucidn los planes vy programas de cooperacidn al desarrolle social de
su Comunaj; e) Rendir cuenta por escrito ante la Asamblea General Ordins
ria de Soclos de la inversidn de los fondos y de la marcha de 1a Corpo-
racién durante el periocdo en que ejerza sus funclones; ) Delegar en el

Presidente, en uno o mas Directores, ya sea separada o conjuntamente, o
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#n el Secretario General, las facultades econdmicas Yy administrativesy
de la Corporaclén vy, entre ellas Y sin que esta enumeracidn importe 1i-
mitacién a sus amplias facultades de adninistracion, las siqulentes: ad

Qulrir a cualquler titulo toda clase de bienes, corporales o incocpora-
les, sean raices o muebles; cobrar y percihir cuanto se adeude a la Cop
poracion vy otorgar los correspondientes recibos y cancelaciones; acep-
tar donacicnes, herencias Yy legados; realizar y celebrar toda clase de
actos y contratos, y contraer obligaciones de cualquier especle comnp
también extinguirlas, excepto acordar la enajenacion y/o gravamenes so-
bre los bienes rafces de la Corporacidn, facultad que queada entregada
exclusivamente al Directorio; abrir cuentas corrientes bancarias de de-
pdsito o de crédite, girar y scbreyirar en ellas; contratar crédites
con o s5ln garantias; endosar, cancelar, descontar, cobrar, acaptar, ava
lar, vy protestar cheques, librangzas, letras de cambio Y otros documen —

tos de crédito o efectos de comercieo; obtorgar prendas vy cancelarlas

3
efectuar operaciones de cambia y comercio exterior; hacer declaracicnes
juradas, ceder créditos y aceptar cesiones de créditos; y, en genaral |
realizar toda clase de operaciones en hbancos comerciales, de fomenko,
hipotecarios, del Estado y con Cajas y personas o instituciones de cré~
dito o de otra naturaleza, ya sean piblicas o privadas; gl Vigilar =1

cumplimiento de las obligauciones de los soclos y establecer sanclones

"por infraceidn de los Estatutes, Reglamentos ¥ acuerdos de la Corpora -

clén.  ARTICULO VIGESTHO SEGUNDC.- De las deliberaciones y ecuerdos

del Directorio se dejard constancia en un 1libro especial de actas, que
serdn Tirmadas prr tedes los directores que hubieren concurride a 1a
sesidn. El Director que quisiere salvar su responsabilidad por  algun

acto o acuerdo deberd hacer constar su oposicidén. ARTICULO VIGESIMO

TERCERO.~ Al Presidente le corresponderéd la iniciativa més directa an

las actividades de 1a Corporacién, y ademis de los sefalados en el ar-
ticulo décimo sexto, tendrd los siguientes deheres ¥y abtribuciones: a)
Presidir las Asambleas Generales de Socios y el Directorio; L) Represen
tar judicial y extrajudicialmente a 1a Corporacidn, quedando faculladao
para que en el ejercicio de eslka atribucidn pueda conferir poderes DAra
que dicha representacidn se ejerza a su nombre; c) Firmar los documen -
tes oficiales de la entidad; d) Blercitar la supervigilancia de Lodo 1o
toncernlente a la marcha de la institucidn y la fiel observancia de los
estatutos, de las disposiciones legales pertinentes vy de los acuerdos

de las Asambleas Generales y del Directorio, y e} Ejercer todos los
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derechos que las leyes, reglamentos y estos estatutos le ctorgan. A=
TICULC VIGSESIMO CUALRTO.- Correspondera al Secretario de la Corporacidn
supervigilar la marcha administrativa de ésta con arreglo a los acuer -
dos del Directorio, Yy actuar en todo aquello que el Directoric le enco-
miende respecto de la organizacidn de la institucidn y de su funciona -
miento interno, ya sea en conjunto con el Presidente, con otro Director
o por si solo. El Secretario de 1a Corporacidn serd el Ministro de Fe
de la misma y certiflcard los actos y decisiones de sus organismos di —
rectivos. En caso de ausencia temporal el Secretario sera subrogade
per el Director que corresponda, conforme a la precedencia que se deter
mine de acuerdo al articulo décimo sexto. ARTICULC VIGESIMO QUINTO, -
Corresponderd al Tesorero de la Corporacidn supaervigilar las finanzas
de ésta con arregle a los acusrdos del Directorio, y actuar en todo
aquello que el Directorio le encomiende respecto de la administracidn
de sus bienes, vya 5ea, en conjunto con el Presidente, con otro Director
© por si solo. En caso de ausencia temporal del Tesorero, sara subrogu
do por el Birector yue corresponda, conforme a la precedencia que se de
termine de acuerdo con el articulo décimo sexto. TITULO QUINTQ. - Del
Secretario General.- ARTICULO VIGESIMO SEXTO.- El Secretario General
de la Corporacidn es un funcionario designado por el Directoric de 1a
Corporacién y sera de su exclusiva confianza, E1 Secretarie General no
forma parte del Directorio Y 54 cargo es remunerado. ARTICULO NIGES1MO
SEPTIMO.~ E] Secretario General Lendra los siguientes deheres ¥y atclbu
cio§3§: a) Promover, coordinar ¥ dirigir, por mandato expreso del Direc
torio, las labores de cardcter econdmico Y administrativeo que 1a Corpo-

racién lleve a csbo para dar cumplimiento & sus finalidades; b) Ejecu -

tar los acuerdos de la Asemblea General de Soclos que el Directorie 1l

encomiende como asimisme los acuerdos del Birectorio; c¢) Rendir cuenta
trimestralmente ajl Directorio de su gestidn admlnlstrativa; d) Cuidar
de la recaudacidn de lag eniradas y tener hajo control les ingresos; =)
Froponer anualmente al Directorio para su aprobacidn, el presupuesto da
entradas y gastos y el Balance Y la Memoria de la Corporacidn; f) Ile -
var el Registro Genersl de Socios de la Corporacidng g} Custodiar los

fondos, titulos y valores de la Corporacidn y aukorizar los gastos im -
previstos que, & sy juicio, reban ser solventados, dando cuenta al Di -
rectorio en la primera sesidn que celebre después de la indicada aultori

zacidn, ¥y h) Controlar debidamente los ingreses ¥ ios mgresos de los
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fandos sociales y supervigilar la contabilidad de la Corporacidn. TITU
[0 SEXTO.~ Del Patrimconio.~ ARTICULO VIGESIMO OCTAVO,- Bl Patrimonio
de la Corporacion estard constituide por: a) Los fondes que reciba del
Estado, de las Municipalidades y/o de otras entldades publicas o priva-
das; b) Las cuctas tque aporten los socios cooperaderes, de acuerds con
la forma establecida en el articule sexto; ¢} Las donaciones, herenclas
Y legados que reciba, y d) Con los deméas ingrescs que legaimenbte 1= co-
rrespondan. La Corporacién no tendré fines de lucro ni podréd obtener
beneficlos lucrativos, sin perjuicio de efectuar actividades econdmicas
cuyo producto debera destinar integramente a los fines propuestos en
los estatutos. TITULC SEPTIMO.- De la Reforma de los Estatutos.- AR-
TICULO VIGESIMQ MNCVENO.~ La reforma de los Estatutos deberd acordarse
en Asamblea General Extraordinaria de Socios ¢itada especialmente para
este efecto. La convocabtoria a esta Asambles puede tener origen tanto
en un acuerdo del Directorlo come en la peticidn escrita de la Ltercera
parte de los socios activos. La reforma deberé acordarse por el volo
conforme de los dos tercios a lo menos, de los socios activos de la Cop
poracidn que concurran a la votacidn. Ests se llevard a efecte en for-
ma secreta y ante un notaric o un ministro de fe legalmente facultado
para ello, gulen certificsrd el hecha de haberse cumplido con todas las
formalldades que establecen estos estatutos para su reforma. La cita -
cién correspondiente se harid en la forma prescritas en =1 arkiculo déci-
mo tercerc. TITULO QCTAVO.- De la Disolucldn de la Corporacidn.— Ali-
TICULO TRIGESIMO.~ La disolucidn de la Corporacidon sd6lo podri acordar-
se con el voto conforme de los dos tercios a lo menos, de los socios ae
tivos presentes en la Asamblea General Extraordinaria de Socions, espe-
clalmente convocada al efecto. ARTICULG TRIGESIMO PRIMERO, - Aprobada
por el Supremo Gobierno la disolucldn forzada de la Corporacldn, se dis
pondra de sus bienes en la forma consignada en el articulo guinlentos
sesenta y uno del Chdigo Civil. SEGUNDO.~ 5e propone para deslgnar
provisoriamente como directores a el Alcalde de la Hunicipalidad de
Puente Alto, y los representantes de Cema Chile; Rotary Club: Socisdad
de Asistencia y Capacitacldn Ex-Protectora de la Infenciao; Unidn Comu -
nal Jdunta de Vecinos; haclendo expresa mencidn que dicho directorio que
da sujeto a la aprobacidén o rechazmo del Sefior Intendente de la Regidn
Metropolitana, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Ley nimero

trescientes cuarenta y nueve. TERCERO.- Se confiere poder amplio al



G

CORPORACION MUNICIPAL DE EDUCACION, SALUD Y ATENCION DE MENORES, PUENTE ALTO
GANDARILLAS 159 — TELEFQOND 500125 — PUENTE ALTO

- 10 -

abogado Sefiora Gloria Acharén Tolede, para solicltar o la autoridad com
petente la concesion de porsonalidad juridica para esta Corporacion vy

la aprobacidn de estos estatutos, facultédndolo ademas para aceptar las
medificaciones que el I'residente de la Repiblica estime necesario o oo
veniente introducirles y, en general, para reallzar todas las actuacio-
nes que fuesen necesarias para la lLotal legalizacidn de esta Corpora —-
cién, estando facultado para delegar este mandato por simple instrumen-

to privade. CUARTO.- Se autoriza al abogado, Sefiora Gloria Acharén To

ledo, para reducir a escritura piblica la presente acta.— Se levanta
la sesidn previa firma de los asistentes.— En comprobante firman: De-
lia N. de Garcia.- Seficra Delia Nifiez Belmar, Rubt: tres millones cua -

trocientos ochenta y siete mil doscientos cincuenta y dos guién K, al -
calde Municipalldad de Puente Alto por Decreto Alcaldicio nimero mil
cuatreclentos clncuenta y nueve del veinbtidos de Octubre de mil neve --
cientos setenta y tres.~ Maria Inés 0. de Abad.— Sefiora Maria Inés Or-
tega Corvalan, Rut: cince millones setecientos Lreinta y siete mil G
trocientos sels quién tres, Vice~Presidenta Provincial Cema Chile, Per-
soneria segin Decreto Supremo nimero tres mil doscientos setenta y cin-
co del cinco de Agosto de mil novecientos setenta y cuatro.— V. Greibe
B..~ Seflorita Violeta Greibe Bachur, Rut: cuatro millones quinientos
nueve mil selscientos ochenta y seis guldn seis, Presidenta Comunal de
Cruz Roja, Personeria Ley tres mil novecientos veinticuatro publicada

en el Diario Oficial con fecha diecisiete de Abril del afio



